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ATA DA REUNIAO DA EGREGIA CONGREGACAO DO INSTITUTO DE GEOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS.

Aos dez dias do més de maio de dois mil e dezenove, em sua sala propria, sob a presidéncia da Professora Vilma
Liacia Macagnan Carvalho e mediante convocacdo pessoal, reuniu-se a Egrégia Congregacio para apreciacio dos
seguintes itens de pauta: 01) Informes; 02) Aprovagdo da ata da reunido realizada no dia 29/03/2019; 03)
Aprovagdes “ad referendum” da Congregagao; 04) Convénio a ser celebrado entre a UFMG e o Instituto de
Geografia e Ordenamento do Territorio da Universidade de Lisboa (IGOT — ULisboa), coordenado pela
Profa. Lussandra Martins Gianasi; 05) Proposta de alteragdo do Regulamento da Biblioteca “Vitoria
Pedersoli” do IGC, com a inclusido da Biblioteca do Instituto Casa da Gloria; 06) Proposta de resolugiao
para utilizagdo dos veiculos oficiais pelos pesquisadores do IGC; 07) Proposta de resolugdo que
regulamenta a avaliagdao docente de Progressiao para as classes A, B, C e D, de Promogao da Classe C para
a Classe D e da Classe D para a Classe E da Carreira Docente do Instituto de Geociéncias da UFMG; 08)

Proposta de normas para cessio do espago da Casa da Gléria para eventos; 09) Outros Assuntos.

Compareceram os seguintes Membros: Profa. Vilma Lucia Macagnan Carvalho (Diretora e Presidente da
Congregacdo), Profa. Maria Giovana Parisi (Vice-Diretora), Prof. André Velloso Batista Ferreira (Chefe do
Departamento de Geografia); Prof. Adolf Heinrich Horn (Sub-Chefe do Departamento de Geologia), Profa. Ursula
Ruchkys de Azevedo (Chefe do Departamento de Cartografia), Prof. Tiago Amancio Novo (Diretor do Centro de
Pesquisa Professor Manoel Teixeira da Costa), Profa. Mariana de Oliveira Lacerda (Diretora do Instituto Casa da
Gléria), Profa. Rosaline Cristina Figueiredo e Silva (Coordenadora do Coleg. de Pés-Graduacio em Geologia), Profa.
Marly Nogueira (Coordenadora do Coleg. de Graduagio em Geografia), Profa. Ana Paula Guimarides Santos de
Oliveira (Sub-Coordenadora do Coleg. de Graduacdo em Turismo), Prof. Paulo Roberto Antunes Aranha e Prof.
Carlos Henrique Jardim (representantes dos professores associados), Prof. Luiz Fernando de Paula Barros
(representante dos professores adjuntos), Jéssica Armaneli Macedo, Elisabete Quatrini Vieira e Raquel Silva Ferreira
(representantes dos servidores técnicos e administrativos). Os demais representantes justificaram auséncia. Havendo
guornm regulamentar, a Senhora Presidente declarou aberta a reunido, esclarecendo que em decorréncia da extensio

da pauta, esta prevista a realizacdo de nova reunido no dia 31 de maio de 2019.

01) INFORMES

1. Quadro de servidores - A Profa. Vilma Carvalho informou a entrada em exercicio do Técnico em Audiovisual
Alfredo Ribeiro da Silva (SIEL) no dia 07/05/2019.

2. Visita da Equipe do DRH - A equipe do DRH/PRORH visitou o IGC no dia 26/04/2019, com o objetivo de

divulgar as atividades desenvolvidas naquele Departamento e promover a interagdo com os servidores. Nesta
reunido, foi solicitada a indica¢do de um servidor para ser a referéncia de RH da Unidade, com o objetivo de exercer
o papel de multiplicador das a¢Ses de recursos humanos no IGC, a fim de garantir a interlocucdo e o alinhamento de
politicas, diretrizes e procedimentos definidos pela PRORH e pela Direcio da Unidade. Para assumir essa funcio,
houve a recomendac¢io de que ndo fosse indicado servidor ligado a Se¢dao de Pessoal ou ao Sindicato, pois estes ja
possuem uma interlocucdo direta com o DRH. Sendo assim, a Dire¢do indicard a Servidora Edna Rodrigues

Nascimento Costa, Secretaria do Departamento de Cartografia.
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3. Alteragbes nos setores administrativos — A Profa. Vilma Carvalho que desde dezembro do ano passado a servidora
Diana Mello, Chefe da Se¢ao de Infraestrutura e Logistica encontra-se de licenga para tratamento de sadde, o que
tem causado transtornos para o funcionamento do setor. Os demais servidores tem se desdobrado para atender,
juntamente com a servidora Carolina Bittencourt, que também auxiliou nas atividades do setor, mas a auséncia de
uma coordenac¢io prejudica muito o desenvolvimento de algumas atividades. A servidora Rosiane Soares também
entrou de licenga, o que agravou ainda mais a situacdo. A Raquel Ferreira, Secretaria do CPMTC manifestou seu
interesse em vir para o SIEL e o Bruno Neves aceitou ir para a Secretaria do CPMTC, o que possibilitou solucionar
em parte os problemas de funcionamento do SIEL. Na oportunidade, a Direcdo agradece ao Prof. Tiago Novo pela
cessao da servidora. Apds reunido com a servidora Diana Mello e sua anuéncia, a Dire¢do nomeou a servidora
Raquel Ferreira para exercer a Chefia do SIEL. Atualmente os servidores Raquel Ferreira e o Técnico em
Audiovisual Alfredo Ribeiro trabalham em horario integral e os servidores Luan Carvalho, Rosiane Soares e Diana
Mello trabalham no regime de 30 hs.

4. Manifestacdo da Congregacdo — A Profa. Vilma Carvalho informou, ainda, que a manifestagdo da Congregacio
acerca do resultado do Edital NAI 01/2018, que trata do PIPA - Programa de Apoio 2 Inclusio e Promocio da
Acessibilidade, foi encaminhada ao Nucleo de Apoio a Inclusio/PRAE, conforme deliberado pela Congregagio em
sua ultima reuniio.

5. Orcamento — A Profa. Vilma Carvalho informou que os diretores foram convocados pela Reitora para uma
reunido no dia 13/05, com o objetivo de discutir os cortes no orgamento. A primeira consequéncia sentida pelo IGC
foi o bloqueio do repasse da verba de campo. Caso esse bloqueio nio seja regularizado na préxima semana, a
Direc¢io vai utilizar os recursos préprios da Unidade para pagar o auxilio financeiro dos alunos do trabalho de campo

do Prof. Bernardo Machado, que ja ocorreu.

02) APROVACAO DA ATA DA REUNIAO REALIZADA NO DIA 29/03/2019
A ata da reunido realizada no dia 29/03/2019 foi aprovada com 12 fotos a favor e 3 abstengdes, atendidas as

alteragdes propostas pelas representantes Elisabete Quatrini Vieira e Marly Nogueira.

03) APROVACOES “AD REFERENDUM DA CONGREGACAO

As aprovacOes abaixo foram referendadas por unanimidade:

01. Progressido Funcional do Prof. Jarbas Lima Dias Sampaio, do nivel III para IV da Classe de Professor
Adjunto.

02. Licenca para capacitacao da servidora Jéssika Nayara Sanches Louback, de 12/08/2019 a 30/09/2019, para
concluir monografia em Curso de Graduacido (Gestao de RH).

03. Projeto de Pesquisa “Processamento de alto desempenho do planejamento, pesquisa e desenvolvimento de
um modelo com possibilidade de testar diferentes cenarios de escalonamento, e possibilitar 2 Renova e ao
CT-FLOR participar na defini¢io dos parametros dos cendrios, atendendo a execugdao do P4”, coordenado
pelo Prof. Britaldo Silveira Soares Filho.

04. Solicitagio de afastamento do pais do Prof. José Antonio Souza de Deus, de 07/04/2019 a 14/04/2019,
para participar do “XVII ENCONTRO DOS GEOGRAFOS DA AMERICA LATINA, na Pontificia

Universidad Catolica Del Ecuador”, em Quito — Equador.
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Solicitacdo de afastamento do pais do Prof. Britaldo Silveira Soates Filho, de 22/04/2019 a 05/05/2019,
para participar de uma visita de pesquisa no centro de pesquisa de desenvolvimento (ZEF), Universidade de
Bonn, dentro do programa da premia¢do da Fundagio Alexander von Humboldt, em NORDRHEIN-
WESTFALEN, Bonn — Alemanha.

Solicitagao de afastamento do pais da Profa. Alive Tavares Melo, de 11/05/2019 a 28/05/2019, para
participar do “International Workshop on Gravity, Electrical & Magnetic Methods and Their Applications
Instituicio”, em CHANG’AN UNIVERSITY, na Cidade de XI'AN — China.

Solicitacio de afastamento do pais do Prof. Bernardo Machado Gontijo, de 08/04/2019 a 12/04/2019, para
participar do “XVII Encuentro de Gedgrafos de América Latina “Hacia geografias de la integracion y la
diversidad””, Pontificia Universidad Catolica Del Ecuador, em Quito — Equador.

Solicitacio de afastamento do pais do Prof. Ricardo Alexandrino Garcia, de 05/04/2019 a 15/04/2019, para
participar do “2019 Population Association of America Meeting”, na JW MARRIOTT AUSTIN,
Austin/TX/USA - ESTADOS UNIDOS.

Aciio de extensio: Programa “Cultivando outra cidade: extensio, pesquisa-acio e ensino do AUE! — estudos
em agricultura urbana”, coordenado pela Profa. Maria Luiza Grossi Aradjo.

Projeto de pesquisa: Pesquisa em Cidades inteligentes de longa duragdo: Implantacio de cadastro territorial
multifinalitario e preparacdo para o SINTER (Sistema Nacional de Gestdo de Informagées Territoriais) —
Estudo de caso de Andradas — MG coordenado pelo prof. Braulio Magalhies Fonseca.

Projeto de pesquisa: Pesquisa em Cidades inteligentes de longa duragdo: Implantacdo de cadastro territorial
multifinalitario e preparacdo para o SINTER (Sistema Nacional de Gestdo de Informagdes Territoriais) —
Estudo de caso de Santa Barbara — MG, coordenado pelo prof. Braulio Magalhies Fonseca.

Progressao Funcional do Prof. Rogério Rodrigues da Silva, do nivel III para IV da Classe de Professor
Associado.

Solicitacao de afastamento do pais do prof. Fabio Tozi, de 16/06/2019 a 30/06/2019, para participar de
intercambio académico no Centro de Pesquisa de Politicas Puablicas e Sociedade (CIPPS), Instituto de
Pesquisa, Faculdade de Ciéncia Politica e Relagdes Internacionais, Universidade Nacional de Rosario, em
Rosario, Argentina.

Solicitacao de afastamento do pais do Prof. Britaldo Silveira Soares Filho, de 22/05/2019 a 08/06/2019,
para participar de cooperagdo internacional com Escola de Meio Ambiente da Universidade Normal de
Pequim, na Cidade de Pequim - China.

Acdo de extensio - Projeto: Organizacio, exposicio e divulgacdo do Patrimonio Mineralégico, coordenado
pelo Prof. Pedro Augusto da Silva Rosa.

Acio de extensdo — Curso: Drones: Pilotagem e Aplicagdes, coordenado pela Profa. Adriana Monteiro da

Costa.

04) CONVENIO A SER CELEBRADO ENTRE A UFMG E O INSTITUTO DE GEOGRAFIA E
ORDENAMENTO DO TERRITORIO DA UNIVERSIDADE DE LISBOA (IGOT — ULISBOA)

O Termo Adicional ao Acordo Geral de Cooperagao entre a UFMG e o Instituto de Geografia e Ordenamento do

Territério da Universidade de Lisboa (IGOT- ULisboa), para desenvolvimento das atividades do projeto “Nos



120

123

126

129

132

135

138

141

144

147

150

153

156

159

4

propomos! Cidadania, sustentabilidade e inova¢io na educagio geografica”, sob a coordenacio da Profa. Lussandra

Martins Gianasi, foi aprovado por unanimidade.

05) PROPOSTA DE ALTERACAO DO REGULAMENTO DA BIBLIOTECA “VITORIA PEDERSOLI”,
COM A INCLUSAO DA BIBLIOTECA DO INSTITUTO CASA DA GLORIA

A Profa. Vilma Carvalho solicitou a Bibliotecaria Elisabete Quatrini para fazer a explanagio das alteracdes efetuadas
na proposta do novo Regulamento da Biblioteca “Vit6ria Pedersoli”, conforme discussoes e deliberagdes da ultima
reunido da Congregacdo, acerca da inclusdo da Biblioteca “Prof. Reinhard Pflug” do Instituto Casa da Gléria no
referido Regulamento. Em sua fala, a representante Elisabete Quatrini discorreu sobre a necessidade de atualizagio
do Regulamento existente, datado de 1996 e sobre as particularidades das bibliotecas do Instituto de Geociéncias e
do Instituto Casa da Gloria. Esclareceu, ainda, que a equipe do IGC esta desenvolvendo um trabalho conjunto com
a Biblioteca da Casa da Gléria, para regulamentacio o empréstimo, via sistema Pergamum, para dar mais visibilidade
a0 acervo daquela biblioteca. Esse acervo precisa ser avaliado pela Comissao de Biblioteca para que possamos ter
definido o perfil dessa biblioteca, se a mesma serd um centro de informag¢do ou uma biblioteca especializada de
referéncia. Além disso, existem muitas obras emprestadas ha varios anos e que precisam ser resgatadas, uma vez que
o sistema de empréstimo ¢ manual, o que dificulta o controle. O Prof. Paulo Aranha salientou a necessidade de se
manter o empréstimo manual ou outro tipo de empréstimo, além do sistema Pergamum, na biblioteca do Instituto
Casa da Gloria, tendo em vista o tipo de usuario da referida biblioteca. A Profa. Vilma Carvalho sugeriu alteracdes
no artigo 15° (horario de funcionamento), artigo 16° (guarda-volumes), artigo 17° (disciplina), artigo 21° (extravio de
chaves), artigo 25° (acervo), paragrafo unico do artigo 26° (resolugdo de casos omissos). A Profa. Lussandra Martins
Gianasi sugeriu incluir a localizagdo da Biblioteca “Prof. Reinhard Pflug” no artigo 1°. Colocado em votag¢io, o novo
Regulamento das Bibliotecas “Vitoria Pedersoli” e “Prof. Reinhard Pflug”, com as alteracGes propostas pelos
professores Paulo Aranha, Vilma Carvalho e Lussandra Gianasi acatadas, foi aprovado por unanimidade. Em
seguida, a Profa. Vilma Carvalho solicitou inversdo de pauta para discussio do item referente a cessio do espago da
Casa da Gloéria para eventos, tendo em vista a necessidade de sinalizar as mudangas para a Comissao Organizadora

do Seminario de Economia Mineira, previsto para agosto deste ano em Diamantina, o que foi aceito por todos.

06) PROPOSTA DE NORMAS PARA CESSAO DO ESPACO DA CASA DA GLORIA PARA EVENTOS

Com a palavra, a Profa. Mariana de Oliveira Lacerda apresentou a proposta de normas para cessao do espaco do
Instituto Casa da Gléria para eventos, ressaltando que a Casa recebe solicitagdes para realizagdo de eventos diversos
ligados a pesquisa, ensino e extensiao organizados pela comunidade da UFMG, bem como por outras universidades e
6rgaos publicos, profissionais liberais, ONGs, associagoes e institui¢des privadas, o que interfere no funcionamento
da Casa. Para regulamentar essa cessdo, foi instituida uma Comissiao que partiu do principio de que a politica de
eventos do Instituto Casa da Gléria deve zelar pelo levantamento de fundos para o Instituto, bem como pela
garantia do cumprimento da sua fungdo social, cultural e académica, por meio da realizagdo de eventos diversos. Em
seguida, apresentou o histérico do trabalho da Comissdo, que analisou as diversas solicitagbes para eventos
realizados de 2015 a 2018, bem como realizou o levantamento das taxas cobradas por instituicbes de Diamantina e
pelas unidades da UFMG. A Comissdao estabeleceu critérios para a definicido de valores para a cessdo do espaco,
levando-se em conta a natureza e porte do evento, prevendo a cessdo gratuita aos eventos universitirios gratuitos ou

com inscri¢do paga e aos eventos ndo universitarios de interesse sociocultural, sendo que o interesse sociocultural
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sera avaliado mediante justificativa apresentada por escrito pelos interessados. A Comissao estabeleceu, ainda, a
forma de pagamento, as taxas de consumo e de pessoal e outros itens relativos a cessao do espago. Foi proposto,
também, que em nenhuma hipétese o evento a ser realizado nas dependéncias do Instituto Casa da Gloria restringira
o acesso de visitantes a0s espagos expositivos e ao Passadico. A Profa. Mariana Lacerda salientou que ndo é sua
intengao tornar a Casa da Gloria um espago privado, mas também nio é possivel inviabilizar a realizacdo dos eventos
académicos. A Profa. Vilma Carvalho salientou a necessidade de se instituir uma taxa de manutengao inclusive para
os eventos gratuitos, considerando que os mesmos utilizam material de consumo fornecido pelo Instituto de
Geociéncias, tais como papel toalha, papel higiénico, sabonete liquido e material de limpeza, o que impacta seu
orcamento. A Resolu¢io 10/95 prevé que 5% de toda a arrecadagio de prestagio de servicos venham para o
Instituto de Geociéncias. Fi preciso averiguar se esse recurso ¢ suficiente e se devera ser utilizado para a aquisicio
destes materiais de higiene e limpeza a ser utilizado durante os eventos ou se mesmo assim devera ser instituida uma
taxa de manutengdo. O Prof. André Velloso discorreu sobre a natureza do espaco da Casa da Gléria. Lembrou o
interesse da UFV]M em gerenciar aquele espaco. E tudo indica que esse interesse anda existe. Salientou que a gestao
da Casa ¢ uma gestdo complexa, que envolve diversas dimensées. Considerou a resolugio proposta interessante, mas
timida em seu alcance, pois ndo permite resolver as inumeras situa¢des que a Direcdo da Casa enfrenta diariamente.
Tendo em vista a natureza daquele espaco, talvez seja preciso admitir mais autonomia, inclusive financeira para a
Casa da Gloria. Ao se pensar nessa autonomia financeira, é preciso saber se ela estara destinada exclusivamente a
manutenc¢do da Casa da Gléria ou se o objetivo ¢é gerar recursos além da manutencdo. A partir dai, é necessario
pensar em todos os desdobramentos, pois instituir ou ndo uma cobranga antes de se pensar a natureza do espago, ¢
inverter um pouco o processo. A Servidora Raquel Ferreira ressaltou a necessidade de regulamentar a politica de
cessiao da Casa juntamente com a discussio sobtre a Resolugio 10/95, que regulamenta a prestagiao de setvico na
UFMG. A Profa. Lussandra Gianasi esclareceu que encaminhard para apreciagdo da Congregacdo em breve uma
nova regulamentagdo sobre o Cenex, mas ¢ preciso rever também a resolucio do IGC sobre a prestacio de servigos,
pois as duas resolugSes sdo complementares ¢ esta ltima estd completamente desatualizada e inconstitucional. Na
oportunidade, sugeriu a instituicio de uma Comissdo para propor uma atualizacdo da resolu¢do que regulamenta a
prestacdo de servicos no IGC. A Profa. Ursula Ruchkys reforcou a necessidade de se atualizar a resolugio sobre
prestacdo de servicos. Com relagdo as normas para cessdo do espago da Casa da Gléria, a Profa. Mariana Lacerda
esclareceu que a aprovacdo das mesmas aliviard o trabalho da Direcdo e da Secretaria da Casa ao analisar as
solicitagGes recebidas, além de tornar as decisGes mais transparentes. Hsclareceu, ainda, que a Territério, Empresa
Junior do Curso de Turismo, esta elaborando um projeto de ordenamento do fluxo da visitagdo nio ordenada, que
ocorre especialmente nos finais de semana de vesperata. Ressaltou, também, a importancia de se proceder a
atualizacdo do Regimento da Casa. O Prof. Paulo Aranha manifestou sua preocupagiao com a implantagdo gradual da
privatizacao na Universidade, com as cobrangas instituidas para o desenvolvimento das atividades. Estamos nos
esquecendo da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdao. Talvez o mais interessante fosse transformar o
Instituto Casa da Gloria em uma Fundac¢io, uma vez que ele possui multiplos usos e multiplas fungdes. Em algum
momento sera preciso discutir isso. O Prof. Tiago Novo coloca-se a disposi¢do para auxiliar no que for possivel para
atualizagdo da resolugdo sobre prestacio de servigos e do Regimento da Casa da Gléria. A Profa. Marly Nogueira
manifestou seu desconforto com relagdo a discussdo deste ponto de pauta. A sensacio é que nao se conhece nada,
ndo institucionaliza nada. Ao seu ver, a Casa da Gloria ndo tem, para a comunidade do IGC, uma defini¢io

conceitual filoséfica. Ndo consegue enxergar a funcdo social da Casa. Ndo se sente confortavel para aprovar as
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normas de cessdo do espaco da Casa, tendo em vista as manifestagbes apresentadas. Aliado a isso, ainda tem as
ponderacoes sobre a resolugio 10/95. Questionou qual a relacio da UFMG com o privado e com o capital. Se nio
conseguirmos definir todas essas coisas com clareza, vamos continuar nos perdendo nessa discussdo, atropelando
uns aos outros. A Profa. Lussandra Gianasi manifestou sua concordancia com a necessidade de se discutir e entender
a fun¢io da Casa da Gléria e, a partir dai, definir qual é o melhor modelo de gestdo para ela, mas infelizmente temos
uma urgéncia e essa discussao nio impede a aprovacio das normas para cessao do espaco. Sugere instituir uma
Comissdo para estudar a funcdo da Casa da Gléria. A Profa. Vilma Carvalho esclareceu que a cobranga para
realizacdo de eventos na Casa da Gloria é para regulamentar o uso por pessoas externas. A Casa da Gléria é um
6rgio complementar do IGC que tem uma finalidade prépria que é atender varias demandas do IGC e da propria
Instituicdo, independentemente de sua relagdo com o Municipio de Diamantina. Discorreu ainda sobre a pressiao que
a UFVJM realiza sobre a Casa da Gloria, ressaltando que é uma pressao histérica mas que a Reitoria estd ciente disso.
Lembrou que a Casa tem uma Diretora e um Conselho Diretor, mas que atualmente este Conselho nio esta atuante,
sendo necessario reestrutura-lo. A Direcio do IGC tem auxiliado nas decisdes da Casa, mas esta é uma atribuicio do
Conselho Diretor. Diante de todas as colocagdes, A Profa. Vilma Carvalho sugeriu a instituicio de uma Comissao
para propor a atualizacio do Regimento da Casa da Gléria e consequentemente, do seu Conselho Diretor. Sugeriu,
entdo, que esta Comissao fosse composta pelos Chefes dos Departamentos ou por representantes por eles indicados,
sendo que no caso da Geologia fosse alguém que também representasse o Centro de Geologia Eschwege, pela
Diregio da Casa da Gléria, por um representante da Biblioteca do IGC e por um representante dos servidores
lotados no Instituto Casa da Gloria. A Comissdo podera ser assessorada pela Direcio do CPMTC e pela Direcdo do
1GC, caso necessario. Colocado em votagio, essa proposta foi aprovada por unanimidade. E atendendo as propostas
de encaminhamento apresentadas pelos Professores Paulo Aranha e André Velloso, a Senhora Diretora colocou em
vota¢do a aprova¢do das normas para cessao do espaco do Instituto Casa da Gloria na sua integra, em carater
transitério, sendo que estas normas deverdo ser revistas em um prazo maximo de 1 (um) ano ou tdo logo o novo
Regimento do Instituto Casa da Gléria seja aprovado e constituido seu Conselho Diretor, o que também foi

aprovado por unanimidade.

07) PROPOSTA DE RESOLUCAO PARA UTILIZACAO DOS VEICULOS OFICIAIS PELOS
PESQUISADORES DO IGC

Este assunto retornara na proxima reuniao.

08) PROPOSTA DE RESOLUCAO QUE REGULAMENTA A AVALIACAO DOCENTE DE PROGRESSAO
PARA AS CLASSES A, B, C E D, DE PROMOCAO DA CLASSE C PARA A CLASSE D E DA CLASSE D
PARA A CLASSE E DA CARREIRA DOCENTE DO INSTITUTO DE GEOCIENCIAS DA UFMG

Este assunto retornard na proxima reuniao. O Prof. André Velloso sugeriu convidar todos os membros da Comissao
responsavel pela elaboracdo desta proposta para participarem da proxima reunido. Sugeriu, ainda, que a proxima
reunido fosse exclusiva para aprecia¢do desse ponto de pauta. A Profa. Vilma Carvalho argumentou que a dinamica
de uma reunido ¢ sempre imprevisivel, sendo assim, acha complicado colocar esse assunto como ponto unico de

pauta, uma vez que ja existem outras pautas a serem discutidas.
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09) OUTROS ASSUNTOS
1. Provimento das vagas remanescentes no ambito do Curso de Geologia. A Resolugio n® 001/2019 apresentada

pelo Colegiado do Curso de Graduacio em Geologia que estabelece critérios para provimento das vagas

remanescentes no ambito do Curso de Geologia foi apreciada e aprovada por unanimidade.

2. Resolucio sobre prestacio de servicos do IGC. Para comporem a Comissao com o objetivo de propor alteragSes
na Resolugio que regulamenta a prestacdo de servicos no ambito do Instituto de Geociéncias, foram indicados os
Coordenadores do Cenex e do NAPq, os Chefes dos Departamentos e a representante dos Servidores Técnicos e

Administrativos Raquel Silva Ferreira.

3. Processo _de distribuicio de vagas docentes. O Prof. André Velloso solicitou que se tegistrasse em ata sua
preocupagiao com o processo de distribuicio de vagas docentes na UFMG e a diminui¢do, nos ultimos anos, do
quadro de professores do Departamento de Geografia, seja por efeito de aposentadorias ou por outros motivos, o
que podera inviabilizar a oferta de algumas disciplinas obrigatérias no préximo semestre ou no primeiro semestre de
2020. O Departamento manifestou essa preocupacio a CPPD em outubro do ano passado por meio de oficio,
corrigindo distor¢Ges detectadas nos dados de 2017 e 2018 que seriam considerados em distribuicdo de vagas
docentes, e registrando a preocupacio quanto ao numero crescente de aposentadorias no Departamento de
Geografia. De acordo com o Prof. André Velloso, essa preocupac¢io ¢ justificada na medida em que uma das
possiveis consequéncias desse processo poderia ser a dificuldade para a manutencido da oferta regular de algumas das
disciplinas, obrigatdrias e optativas, nos trés cursos oferecidos: Geografia Bacharelado, Geografia Licenciatura e
Turismo. Somado a isso, ainda existem os problemas inerentes a essa diminui¢ao do nimero de docentes, sobretudo
em algumas 4dreas, que implica dificuldades, desde a orientacio de estudantes nos Trabalhos de Conclusiao de Curso
da graduaciio, como também em Dissertagdes e Teses, até as atividades de pesquisa e extensdo, que tendem a
experimentar perceptivel declinio. Uma proje¢io preliminar indica que em 2019 o Departamento tera cerca de sete
docentes em condi¢bes de solicitar aposentadoria e caso essas aposentadorias venham a se concretizar o
Departamento poderd, em curto prazo, experimentar dificuldades ainda maiores do que as que ji estdo
experimentando. Ressalta-se que as aposentadorias ocorridas nos ultimos dois anos e meio nao geraram vagas para o
Departamento. Diante do exposto, foi solicitado a CPPD verificar a possibilidade de atribui¢io de cinco vagas
docentes para o Departamento de Geografia, com o objetivo de garantir a continuidade da oferta de disciplinas
obrigatérias dos cursos de graduacdo oferecidos pelo Departamento, bem como a oferta das disciplinas obrigatorias
oferecidas a outros cursos de graduagio da UFMG. Tém também a finalidade de permitir a ininterrup¢ido da
orientacao de estudantes e a producdo de conhecimento de areas fundamentais para a Geografia, tanto na graduacao

quanto na pés-graduagao.

Nada mais havendo a tratar, a Profa. Vilma Licia Macagnan Carvalho agradeceu a presenca de todos e declarou

encerrada a sessdo. Do que se passou, para constat, foi lavrada a presente ata aos dez dias do més de maio de 2019.



