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 ATA DA REUNIÃO DA EGRÉGIA CONGREGAÇÃO DO INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS.  

 3 

1) Aos treze dias do mês de julho de dois mil e vinte, por meio do Conferência Web, sob a presidência da 

Professora Vilma Lúcia Macagnan Carvalho e mediante convocação pessoal, reuniu-se remotamente a 

Egrégia Congregação para apreciação dos seguintes itens de pauta: 01) Informes; 02) Aprovação da 6 

ata da reunião realizada no dia 19/06/2020; 03) Aprovações “ad referendum” da Congregação; 

04) Aprovação dos projetos de extensão contemplados nas Chamadas Públicas Internas 

Induzidas nº 58 e 60 do “Projeto Brumadinho  UFMG”: a) Projeto “Zoneamento ambiental 9 

produtivo – ZAP das sub-bacias do ribeirão Ferro-Carvão”, coordenado pelo Prof. Carlos 

Fernando Ferreira Lobo; b) Projeto “Mapeamento e caracterização dos estabelecimentos 

agropecuários pertencentes à sub-bacia do ribeirão Ferro-Carvão, Brumadinho-MG”, 12 

coordenado pelo Prof. Diego Rodrigues Macedo; 05) Carta do Prof. Rogério Rodrigues da 

Silva sobre o Projeto de Monitoria do Departamento de Geologia; 06) Termo de Permissão de 

Uso do Diretório Acadêmico do IGC; 07) Atualização da Resolução IGC nº 004/2019, que rege 15 

a Prestação de Serviços no IGC (taxa 10/95); 08) Outros Assuntos. 

 

Compareceram os seguintes Membros: Profa. Vilma Lúcia Macagnan Carvalho (Diretora e Presidente da 18 

Congregação), Profa. Maria Giovana Parisi (Vice-Diretora), Prof. André Velloso Batista Ferreira (Chefe 

Pró-Tempore do Departamento de Geografia), Prof. Adolf Heinrich Horn (Sub-Chefe do Departamento 

de Geologia e representante dos professores titulares), Profa. Úrsula Ruchkys de Azevedo (Chefe Pró-21 

Tempore do Departamento de Cartografia), Prof. Bernardo Machado Gontijo (Diretor do Instituto Casa 

da Glória), Prof. Tiago Amâncio Novo (Diretor do Centro de Pesquisa Professor Manoel Teixeira da 

Costa), Prof. Carlos Fernando Ferreira Lobo (Coordenadora do Coleg. de Pós-Graduação em Geografia), 24 

Prof. Rodrigo Affonso de Albuquerque Nóbrega (Coordenador Pró-Tempore do Coleg. de Pós-Graduação 

em Análise e Modelagem de Sistemas Ambientais), Profa. Rosaline Cristina Figueiredo e Silva 

(Coordenadora Pró-Tempore do Coleg. de Pós-Graduação em Geologia), Profa. Marly Nogueira 27 

(Coordenadora Pró-Tempore do Coleg. de Graduação em Geografia), Prof. Jarbas Lima Dias Sampaio 

(Coordenador Pró-Tempore do Coleg. de Graduação em Geologia), Profa. Ana Paula Guimarães Santos de 

Oliveira (Sub-Coordenadora do Coleg. de Graduação em Turismo), Profa. Janise Bruno Dias 30 

(representante dos professores associados), Prof. Frederico Wagner de Azevedo Lopes e Profa. Lussandra 

Martins Gianasi (representantes dos professores adjuntos), Jéssica Armaneli Macedo, Elisabete Quatrini 

Vieira e Raquel Silva Ferreira (representantes dos servidores técnicos e administrativos), Prof. Sérgio 33 

Donizete Faria (convidado como representante do IGC junto ao CEPE), Cindy Fucidji Ishida e Victor de 

Souza Rezende (convidados como representantes dos discentes). Havendo quorum regulamentar, a 

Senhora Presidente declarou aberta a reunião, dando início à discussão do primeiro item de pauta. 36 



 

 
2 

 

01) INFORMES 

1. Comitê Local para o enfrentamento do Novo Coronavírus - A Profa. Vilma Lúcia Macagnan Carvalho 39 

apresentou os informes sobre as ações de combate à propagação do Coronavírus realizadas pelo IGC, 

incluindo a análise pelo Comitê Local, dos planejamentos enviados pelos subcomitês do IGC. Foram 

adquiridos materiais básicos para a portaria do IGC e deflagrada a compra de outros produtos, tais como 42 

tapetes sanitizantes, tapetes para secar, lixeira com acionamento de pedal, dispensers de álcool em gel de 

coluna e pedal com capacidade de aproximadamente 3,5l, vidro de isolamento para porteiro, dispensers de 

sabonete líquido e álcool para banheiros, pulverizadores, frascos de álcool a serem disponibilizados nos 45 

setores para limpeza dos equipamentos de trabalho.  

2. Termo de Permissão de Uso do Diretório Acadêmico – A Resolução nº 11/2019 do Conselho 

Universitário estabelece normas  para a permissão de uso de espaços da UFMG pelas representações 48 

estudantis reconhecidas pela Universidade, estando a ocupação do espaço condicionada à aprovação e 

assinatura de um Termo de Permissão de Uso. É do entendimento do Conselho Universitário que, com a 

assinatura deste documento, a Congregação reconhece formalmente a representação, o que dá a ela o 51 

direito de ocupar os assentos nos Órgãos Colegiados da Unidade e voto. Considerando que o Termo a ser 

firmado com o Diretório Acadêmico será objeto de pauta nesta reunião, a Profa. Vilma Carvalho solicitou 

autorização para participação da representação dos discentes como ouvintes, sem direito a voto, o que foi 54 

aceito por todos. 

3. Novo calendário acadêmico – A Profa. Vilma Carvalho informou, ainda, que o CEPE em reunião 

realizada em 9 de julho de 2020, aprovou a Resolução nº 02/2020 que regulamenta o ensino remoto 57 

emergencial para os cursos de graduação da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), durante a 

pandemia do COVID-19, e o novo calendário acadêmico, que define as datas de reinício e de término do 

1º período letivo de 2020 e do início e término do 2º período letivo de 2020. 60 

4. Demanda de ações de desenvolvimento em trabalho remoto – O DRH-UFMG solicitou a todas as 

unidades um levantamento cujo objetivo é identificar as necessidades de ações que possam ser 

desenvolvidas no contexto do trabalho remoto. De acordo com o DRH esse material será utilizado como 63 

referência para a elaboração de Lives, Webinar, Podcasts, e-mails, palestras a distância e também poderá 

subsidiar a execução do Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP desta Universidade. O DRH ressalta 

que tal levantamento não enseja a disponibilidade da Pró-Reitoria de Recursos Humanos em proceder com 66 

a sua oferta; pois além da existência de recursos orçamentários, as  propostas que se  caracterizarem como 

ações de  desenvolvimento serão analisadas  pela equipe responsável, se pertinentes, serão incluídas no 

PDP, 2020 ou 2021, e deverão ser aprovadas pelo órgão central do SIPEC. 69 

5. Ações de extensão – A Profa. Lussandra Martins Gianasi informou sobre as ações remuneradas de 

extensão desenvolvidas pelos docentes do Instituto durante o primeiro ano de vigência da Resolução nº 

04/2019 e discorreu sobre a necessidade de novos pareceristas. 72 
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02) APROVAÇÃO DA ATA DA REUNIÃO REALIZADA NO DIA 19/06/2020 

A ata da reunião realizada no dia 19/06/2020 foi aprovada por unanimidade. 75 

 

03) APROVAÇÕES “AD REFERENDUM DA CONGREGAÇÃO 

As aprovações abaixo realizadas pela Diretoria, “ad referendum” da Congregação, foram referendadas 78 

por unanimidade: 

1. Termo de Cooperação Técnica e Financeira a ser celebrado entre o Instituto Serrapilheira, a UFMG e a 

Fundação Arthur Bernardes, para desenvolvimento do Projeto “Projeto MOBILE: Cadeias de 81 

montanhas e o aparecimento de vida complexa na Terra”, coordenado pelo Prof. Fabrício de Andrade 

Caxito 

2. Progressão Funcional do Prof. André Augusto Rodrigues Salgado, de Associado 3 para 4. 84 

 

04) APROVAÇÃO DOS PROJETOS DE EXTENSÃO CONTEMPLADOS NAS CHAMADAS 

PÚBLICAS INTERNAS INDUZIDAS Nº 58 E 60 DO “PROJETO BRUMADINHO  UFMG” 87 

a) Projeto “Zoneamento ambiental produtivo – ZAP das sub-bacias do ribeirão Ferro-Carvão”, 

coordenado pelo Prof. Carlos Fernando Ferreira Lobo – aprovado por unanimidade.  

b) Projeto “Mapeamento e caracterização dos estabelecimentos agropecuários pertencentes à sub-bacia do 90 

ribeirão Ferro-Carvão, Brumadinho-MG”, coordenado pelo Prof. Diego Rodrigues Macedo – aprovado 

por unanimidade. 

 93 

05) CARTA DO PROF. ROGÉRIO RODRIGUES DA SILVA SOBRE O PROJETO DE 

MONITORIA DO DEPARTAMENTO DE GEOLOGIA 

As Profas. Vilma Carvalho e Maria Giovana Parisi apresentaram o histórico da solicitação do Prof. Rogério 96 

Rodrigues da Silva, esclarecendo que no projeto original de bolsas de monitoria elaborado pelo 

Coordenador, Prof. Rogério Silva, foram solicitadas 10 bolsas de monitoria, mas ao serem concedidas 

apenas 8 bolsas pela Pró-Reitoria de Graduação, a Câmara Departamental alterou a redistribuição feita 99 

anteriormente pelo Coordenador, de forma a atender todas as áreas até então beneficiadas. Após discutir 

longamente o assunto, os membros da Congregação reconheceram o esmerado empenho do Prof. Rogério 

Silva para elaborar o projeto dentro dos prazos e regras previstos pela Pró-Reitoria de Graduação para que 102 

o mesmo fosse aprovado, bem como seu grande esforço em redistribuir as bolsas entre as áreas, tendo em 

vista a concessão de número menor de bolsas pela Pró-Reitoria de Graduação, mas os membros da 

Congregação entenderam, também, que a Câmara Departamental pode ter um entendimento diferente do 105 

que havia sido aprovado anteriormente, uma vez que as decisões acadêmicas e administrativas de 

autoridades ou órgãos da Universidade são passíveis de revisão, por razões de legalidade ou mérito. Sendo 

assim, apesar do prazo exíguo para reapresentação do projeto à Prograd com a diminuição do número de 108 



 

 
4 

bolsas, os membros da Congregação questionaram o por quê de os professores das áreas até então 

beneficiadas pelas bolsas não terem sido consultados antes de efetivada a redistribuição das mesmas. 

Consideraram que a Câmara Departamental não alterou o projeto, apenas decidiu por uma redistribuição 111 

de bolsas diferente da proposta pelo coordenador, uma vez que foi possível, naquele momento, ouvir os 

professores afetados. Tendo em vista a impossibilidade de os membros da Congregação decidirem sobre 

um assunto que diz respeito especificamente ao Departamento e ao Colegiado do Curso de Geologia e 114 

considerando que os editais de seleção dos bolsistas estão suspensos em decorrência da pandemia do 

Covid-19, a Profa. Vilma Carvalho colocou em votação o encaminhamento proposto pelo Prof. Bernardo 

Machado Gontijo, de devolver o processo ao Departamento de Geologia, para que o assunto seja 117 

apreciado pela Câmara Departamental, ouvidos a coordenação e todos os professores das áreas envolvidas 

no projeto de monitoria, a fim de resolver o impasse. O encaminhamento foi aprovado por 

unanimidade. 120 

 

06) TERMO DE PERMISSÃO DE USO DO DIRETÓRIO ACADÊMICO 

A Profa. Vilma Carvalho esclareceu que conforme adiantado nos informes, a Resolução nº 11/2019 do 123 

Conselho Universitário estabelece normas  para a permissão de uso de espaços da UFMG pelas 

representações estudantis reconhecidas pela Universidade, estando a ocupação do espaço condicionada à 

aprovação e assinatura de um Termo de Permissão de Uso. É do entendimento do Conselho Universitário 126 

que, com a assinatura deste documento, a Congregação reconhece formalmente a representação, o que dá a 

ela o direito de ocupar os assentos nos Órgãos Colegiados da Unidade e voto. Em seguida, agradeceu o 

trabalho apresentado pela Comissão que elaborou o Termo de Permissão de Uso e passou a palavra para a 129 

Profa. Maria Giovana Parisi, Presidente da Comissão, que discorreu sobre a elaboração do documento. O 

assunto foi amplamente discutido e após ser colocado em votação, o Termo foi aprovado por 

unanimidade e será assinado pela Diretoria e Coordenação do Diretório Acadêmico, com validade de um 132 

ano. 

 

07) ATUALIZAÇÃO DA RESOLUÇÃO IGC Nº 04/2019, QUE REGE A PRESTAÇÃO DE 135 

SERVIÇOS NO IGC (TAXA 10/95) 

A Profa. Vilma Carvalho esclareceu que a Resolução nº 04/2019 que rege a prestação de serviços no IGC 

foi aprovada há um ano e que algumas alterações mostraram-se necessárias nesse período. Com a palavra, a 138 

Profa. Lussandra Martins Gianasi apresentou as atualizações propostas na Resolução e nos anexos e após 

votação, os mesmos foram aprovados por unanimidade.  

 141 

08) OUTROS ASSUNTOS 

1. Solicitação de espaço físico – A Profa. Vilma Carvalho informou que a Direção recebeu solicitações de 

liberação de espaço físico para desenvolvimento de atividades diversas, incluindo dois projetos com prazos 144 
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de desenvolvimento específicos. Uma solicitação foi da Profa. Adriana Monteiro da Costa, para um projeto 

no âmbito da Chamada Brumadinho e outra da Profa. Úrsula Ruchkys de Azevedo, para um projeto no 

âmbito da Chamada Capes do Covid 19. Na oportunidade, parabenizou a Profa. Úrsula Azevedo e o 147 

Programa da Pós-Graduação em Análise e Modelagem de Sistemas Ambientais pelo projeto, que foi um 

dos 31 aprovados em um universo de 545 propostas submetidas. Nesse Edital, a UFMG foi contemplada 

com 03 propostas. Como a Direção não tem uma proposta de distribuição de espaços para apreciação pela 150 

Congregação neste momento, a Profa. Vilma Carvalho sugeriu a designação de uma comissão para realizar 

este estudo e apresentar na próxima reunião, o que foi aceito por todos. 

2. Seguro obrigatório – A Profa. Vilma Carvalho informou que as Instituições Federais de Ensino têm sido 153 

notificadas pelo Tribunal de Contas da União no sentido de proceder à contratação de seguro, que sempre 

foi estendido a todos os estudantes, somente para estudantes em estágio obrigatório. Nesse sentido, para 

que os estudantes sejam contemplados com a cobertura do seguro, os Colegiados de Curso precisam enviar 156 

mensalmente os dados atualizados dos estudantes que estarão em estágio obrigatório no mês seguinte.  A 

Direção consultou a Prograd sobre a cobertura dos demais alunos em atividades de campo, mas foi 

informada que o seguro não cobre essas atividades. Por mais que a Universidade reconheça a importância 159 

das atividades de campo, as mesmas não estão cobertas pelo seguro neste ano. Está prevista a realização de 

uma reunião no início do próximo ano para avaliarem uma forma de incluir os trabalhos de campo do IGC 

e das demais Unidades que realizam essas atividades.  162 

3. Ensino remoto emergencial (ERE) – A Profa. Janise Bruno Dias manifestou sua preocupação com o 

início do ensino remoto emergencial na graduação, considerando que a consulta sobre o tema não alcançou 

todos os professores como deveria. Um número pouco expressivo de docentes respondeu à consulta e a 165 

Reitoria não interpretou esse baixo índice como uma manifestação negativa à adoção do ERE. As 

discussões sobre o tema poderiam ter sido mais inclusivas. A Profa. Maria Giovana Parisi esclareceu que 

ciente dessa angústia, inclusive por parte de docentes de outras Unidades, tem feito tutoriais para auxiliar 168 

os docentes a prepararem suas aulas. Salientou, também, que a plataforma Teams da Microsoft 365 está 

disponível para uso e já existe tutorial para utilização da mesma. 

4. Recursos da Pós-Graduação – O Prof. Rodrigo Affonso de Albuquerque Nóbrega informou que os 171 

recursos da Pós-Graduação em Análise e Modelagem de Sistemas Ambientais serão liberados e que 

provavelmente, em decorrência da pandemia, não conseguirá gastá-lo como pretendia, uma vez que são 

recursos para cobrir basicamente diárias e passagens. Informou que gostaria de dialogar com a Direção em 174 

busca de alternativas para aplicar esses recursos, tendo em vista a necessidade de alteração da página do 

Programa e de equipar a sala dos alunos. 

 177 

Nada mais havendo a tratar, a Profa. Vilma Lúcia Macagnan Carvalho agradeceu a presença de todos e 

declarou encerrada a sessão. Do que se passou, para constar, foi lavrada a presente ata aos treze dias do 

mês de julho de 2020.  180 


