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ATA DA REUNIAO DA EGREGIA CONGREGACAO DO INSTITUTO DE GEOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS.

Aos dezessete dias do més de dezembro de dois mil e vinte e um, por meio da Plataforma Conferéncia Web, sob a
presidéncia da Professora Vilma Licia Macagnan Carvalho e mediante convocacdo pessoal, reuniu-se remotamente a
Egrégia Congregacio do Instituto de Geociéncias para apreciagio dos seguintes itens de pauta: 01) Informes; 02)
Aprovagio da ata da reunido realizada no dia 22/10/2021; 03) Aprovagdes “ad referendum” da
Congregacao; 04) Indicacdo de docente para participar da Comissao Propria de Avaliagido; 05) Processo
Sucessorio para a Diretoria do IGC - Gestao 2022 - 2026; 06) Proposta de criacio da Empresa Junior do
Curso de Geografia - Espago Geografico Junior (EGEO ]Jr.); 07) Outros Assuntos. Compareceram os
seguintes Membros: Profa. Vilma Lucia Macagnan Carvalho (Diretora e Presidente da Congregacao), Profa. Maria
Giovana Parisi (Vice-Diretora), Prof. Diego Rodrigues Macedo (Chefe do Departamento de Geografia), Prof. Jorge
Geraldo Roncato Junior (Chefe do Departamento de Geologia), Prof. Tiago Amancio Novo (Diretor do Centro de
Pesquisa Professor Manoel Teixeira da Costa), Prof. Carlos Fernando Ferreira Lobo (Coordenador do Coleg. de
Pés-Graduagio em Geografia), Profa. Sénia Maria Carvalho Ribeiro (Coordenadora do Coleg. de Pés-Graduagido em
Analise ¢ Modelagem de Sistemas Ambientais), Prof. André Velloso Batista Ferreira (Coordenador do Coleg. de
Graduagiao em Geografia), Prof. Jarbas Lima Dias Sampaio (Coordenador do Coleg. de Graduagio em Geologia),
Profa. Fabiana Andrade Bernardes Almeida (Coordenadora do Coleg. de Graduagdo em Turismo), Prof. Adolf
Heinrich Horn (representante dos professores titulares), Prof. Rodrigo Affonso de Albuquerque Noébrega e Profa.
Janise Bruno Dias (representantes dos professores associados), Profa. Ana Paula Guimaries Santos de Oliveira e
Prof. Vagner Braga Nunes Coelho (representantes dos professores adjuntos), Jéssica Armaneli Macedo, Elisabete
Quatrini Vieira e Raquel Silva Ferreira (representantes dos servidores técnicos e administrativos), Profa. Lussandra
Martins Gianasi (convidada como Coordenadora do Cenex), Cindy Fucidji Ishida e Tales de Oliveira Sampaio
(convidados como representantes dos discentes), Prof. Sérgio Donizete Faria (convidado como representante do
IGC junto ao CEPE). Os demais membros justificaram auséncia. Havendo quorum regulamentar, a Senhora
Presidente declarou aberta a reunido e solicitou autorizacio para que a Profa. Lussandra Martins Gianasi e os
discentes Cindy Fucidji Ishida e Tales de Oliveira Sampaio participassem da reunido como convidados, o que foi

aceito por todos.

01) INFORMES

A Senhora Presidente da Congregac¢ao deu inicio a discussdo da pauta apresentando os seguintes informes:

1. Aprovacio do CSR como LIPg — O Centro de Sensoriamento Remoto foi credenciado como Laboratério
Institucional de Pesquisa da UFMG, conforme termos da Chamada Interna PRPq 02 /2019.

2. Aposentadorias — Foram publicadas as aposentadorias dos Professores Britaldo Silveira Soares Filho e Ana
Maria Simbes Coelho, respectivamente nos dias 13 e 14 de dezembro.

3. Retorno presencial — A partir de 10 de janeiro de 2022, a UFMG avangara para a Etapa 3 do Plano de Retorno

Presencial, que prevé a ocupagio de 100% dos espagos. Medidas de seguranga como uso de mascaras,
distanciamento social, higiene das mios e ventilagdo dos ambientes permanecem obrigatorias. A mudanca de
etapa observa o Protocolo de Biosseguranca da Instituigio, em consonancia com as orientagbes do Comité
Permanente de Enfrentamento do Novo Coronavirus da UFMG e a analise da Comissdao de Acompanhamento

do Conselho Universitario. Com essa mudanca de etapa, haverd retorno total das atividades administrativas
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presenciais. Ja os professores e estudantes retornam ao presencial apenas quando iniciar o primeiro semestre
letivo de 2022. A programagao do Ensino Hibrido Emergencial (EHE), elaborada para o segundo periodo letivo
de 2021 (outubro/21 a fevereiro/22), seri mantida.

Agradecimento — A Profa. Vilma Carvalho registrou um agradecimento especial a Profa. Maria Giovana Parisi,
Vice-Diretora da Unidade, pela imensa colabora¢io no encaminhamento das propostas com os respectivos
orcamentos detalhados dos projetos contemplados pelo edital da Secretaria da Educagido do Estado de Minas
Gerais para apoio as a¢bes de educacdo da UFMG. A Unidade teve apenas uma semana para encaminhar os
documentos referentes aos nove projetos contemplados, na ordem de R$ 4.636.263,00, o que ndo teria sido
possivel sem o fundamental apoio da Profa. Matia Giovana Parisi.

Instituto Casa da Gléria — O Instituto de Geociéncias, por meio da DRI/UFMG, submeteu 2 Chamada lancada

pela Embaixada dos Estados Unidos para restauracdo e preservacio de prédios histéricos, uma proposta
objetivando restaurar as estruturas de madeira e sistema elétrico do Instituto Casa da Gléria, além da instalagdo
de um sistema anti-incéndio na Casa. Novamente a Profa. Vilma Carvalho agradeceu publicamente a Profa.
Maria Giovana Parisi, que juntamente com seu esposo, traduziu para o inglés e submeteu a proposta elaborada
pela Direcio do IGC, com o apoio do Prof. Bernardo Machado Gontijo do Instituto Casa da Gléria, do Prof.
Aziz Tuffi Saliba da DRI e do Eng® Luiz Felipe Vieira Calvo do DEMAI. A proposta, na ordem de R$
1.300.000,00 preve a substituicio de pecas de madeira danificadas por cupins, o tratamento anticupim em todas
as pecas de madeira mantendo o estilo original do prédio histérico, a substitui¢do do sistema elétrico antigo para
adequacdo as normas e regulamentos de seguranca, além da adaptacio do sistema de prevencio e controle de
incéndios no prédio da Casa da Gléria de acordo com as normas vigentes. Recentemente foi realizada uma
vistoria do DEMALI na Casa e foram detectados sérios problemas na estrutura de sustentagio da casa, tanto nos
pisos quanto nos pilares e no “sanduiche” formado pela estrutura composta pelo forro e teto, onde estavam
alojados os cupins. Atualmente a Casa estd interditada, por tempo indeterminado, nao sendo possivel atender
aos trabalhos de campo da Unidade.

Reunido do CEPE - O Prof. Sérgio Donizete Faria informou que na ultima reunido do CEPE realizada no dia

16 de dezembro, foi aprovada a retomada das atividades administrativas na UFMG a partir do dia 10 de janeiro
de 2022 e que nos proximos dias a Prograd encaminhard as orientacées mais detalhadas para a retomada das
atividades no ambito da graduacido para o primeiro semestre letivo de 2022. Nessa reunido também foi aprovado
o novo calendario académico, que prevé o inicio do 1° semestre letivo no dia 26 de marc¢o, com término em 23
de julho e o 2° semestre letivo com inicio no dia 22 de agosto e término em 23 de dezembro de 2022.

Novo site do IGC - O Prof. Tiago Amincio Novo informou que foi realizada uma reunido da comissiao

responsavel pela construcdo do novo site do IGC e que a principal altera¢do serd no /ayont do site atual, que
ficara bem parecido com o da UFMG e muito mais dinamico. No dia dez de janeiro o novo site comegara a ser
abastecido com as novas informagoes. O Prof. Tiago Amancio Novo formulou um agradecimento ao Prof.

Diego Rodrigues Macedo, presidente anterior da comissao e demais integrantes pelo trabalho desenvolvido.

02) APROVACAO DA ATA DA REUNIAO REALIZADA NO DIA 22/10/2021

A ata da reunido realizada no dia 22/10/2021 foi aprovada com 18 votos favoraveis e 1 abstengio.

03) APROVACOES “AD REFERENDUM” DA CONGREGACAO
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1.
2.

Progressio Funcional da Profa. Maria Marcia Magela Machado de Associado 2 para 3.

Ajuste Curricular no Curso de Gradua¢io em Turismo:
1) Alteracio da disciplina:

De: Geografia Geral - GEOG630

Carga horiria: 60 (Teérica = 30 / Pratica = 30) - Créditos: 4 - Natureza: Obrigatdria

Ementa atual: Formas e movimentos da Terra e seus desdobramentos na configuracio do
espago sociocultural. Elementos e técnicas de representacio da superficie terrestre. Estudo geografico
comparativo dos grandes dominios fisicos. Os grandes conjuntos humanoeconémicos. Circulagdo: fluxos
contemporaneos de populagio, capital e mercadoria.

Para: Geografia: Espago e Natureza - GEOXXX

Carga horaria: 60 Tebricas - Créditos: 4 - Natureza: Obrigatoria

Ementa: Espaco, paisagem, territério, lugar, regido: fundamentos teéricos da Geografia. Natureza: reflexdes
sobre o seu significado no ambito da modernidade. Produ¢do do espago e natureza. O rural e o urbano.
Dilemas sociais e ambientais inerentes ao processo produtivo.

2) Alteracdo da disciplina:

De: Geografia do Brasil - GEO422

Catga horéria: 60 (Teotica = 40 / Pratica = 20) - Créditos: 4 - Natureza: Obtigatétia

Ementa: A disciplina visa possibilitar uma compreensio geogrifica da formacio e desenvolvimento
do espago  brasileito, identificando as  espacialidades consubstanciadas enquanto  regides e
territérios. Propiciar o entendimento  das  hierarquias, = homogeneidades,  diversidades e
desigualdades socioespaciais; da problematica das centralidades e periferias em mudanca; da questdo
ambiental como tesultante da aproptiacio/modificacio da natuteza; bem como das dindmicas relativas
a insercdo internacional do pafs, por onde se articulam as dimensGes economica, politica e cultural
da formacio socioespacial brasileira. Carga horaria de trabalho de campo: 16 horas.

Para: Geografia Urbana - GEOXXX

Catga horéria: 60h (Teética = 36h / Pratica = 8h / Campo = 16h) - Créditos: 4 - Natureza: Obrigatéria
Ementa: A natureza do espago urbano. A expansio da fronteira urbana ao longo da histéria: focalizando o
territorio brasileiro. Cidade e ambiente. A natureza do urbano. Agricultura urbana. Politicas e movimentos
sociais urbanos. Pauta especial: o flineur e o turista na cidade.

3) Insercdo de pré-requisitos nas seguintes atividades académicas curriculares:

1. Estagio Curricular de Pesquisa — GEO500
Pré-requisito: Introdugio a Pesquisa Cientifica - GEO429

2. Monografia I - GEO431
Pré-requisito: Estagio Curricular de Pesquisa — GEO500

3. Monografia IT — GEO432
Pré-requisito: Monografia I - GEO431

Acdo de Extensdo: Projeto Mapeamento e visibilizagao de praticas didaticas e desafios de professores na bacia do Rio
Doce afetadas pelo rompimento da barragem de Fundido da Samarco, Coordenado pela Profa. Lussandra Martins
Gianasi.
Acdo de Extensao: Evento XVIII Semana do Turismo da UFMG Planejamento e Gestiao Territorial do Turismo em
tempos de crise sanitaria: o que podemos aprender? Coordenado pela Profa. Marcia Maria Lousada.
Acido de Extensido: Prestacdo de Servico “Aplicacio dos indicadores de sustentabilidade — ISA em propriedades rurais
nas bacias do Ribeirdo Sdo Bartolomeu e do Ribeirdo Vermelho”, coordenado pela Profa. Adriana Monteiro da Costa.
Acdo de Extensdo: Prestacdo de Servico “Analise de pogos tubulares”, coordenado pelo Prof. Rodrigo Sérgio de Paula.
Termo Aditivo ao Termo de Cooperacdo Técnica e Financeira entre o Instituto Serrapilheira, a UFMG e a Fundacio
Arthur Bernardes, para desenvolvimento do Projeto “Projeto MOBILE: Cadeias de montanhas e o aparecimento de

vida complexa na Terra”, coordenado pelo Prof. Fabricio de Andrade Caxito.
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8. Acdo de Extensio: Prestacio de Servico “Modelagem de viabilidade para Ferrovia da Integracdo Oeste-Leste”,
coordenado pelo Prof. Rodrigo Affonso de Albuquerque Nébrega.

9. Proposta "Monitorias de teotia e praticas educativas em articulagio com ensino, pesquisa e extensio de disciplinas do
Depattamento de Geografia — IGC/UFMG 2022-2023", sob cootdenacio da Profa. Lussandra Martins Gianasi, a ser
submetida ao Edital PROJETO DE MONITORIAS - PMG 2022-2023/Chamada interna Prograd 3/2021.

10. Proposta "Plano de Ensino do Programa de Monitoria - PMG 2022-2023", sob coordenacio do Prof. Vagner Braga
Nunes Coclho, a ser submetida ao Edital PROJETO DE MONITORIAS - PMG 2022-2023/Chamada interna
Prograd 3/2021.

11. Ac¢ido de Extensio: Prestacio de servico "Planejamento Territorial Estratégico para Municipios Mineradores"
coordenada pelo Prof. Braulio Magalhies.

12. Acio de Extensio: Prestacio de setvico "Revisio do Plano Diretor Municipal de Camanducaia — MG" coordenada pelo
Prof. Braulio Magalhies Fonseca.

13. Agdo de Extensido: Curso de Extensdo "Geoprocessamento do PUC" coordenado pelo Profa Adriana Monteiro da
Costa;

14. Agéo de Extensio: Evento "XVIII Semana do Turismo da UFMG" coordenado pela Profa Marcia Maria Lousada.

15. Agio de Extensio: “Autotizacio para patticipagio individual em Projeto Técnico/Cientifico Educacional pata
aplicagdo de provas em certames diversos da Fundep”, de interesse da Servidora Rosiane Aparecida Soares.

16. Acdo de extensdo: Prestacdao de Servico "Estudos sobre alteracio hidrotermal na jazida de ouro orogénico Posse, Mara
Rosa, Goias", coordenada pela Profa. Rosaline Cristina Figueiredo e Silva.

17. Proposta "Programa de Monitoria da Graduacio do Departamento de Geologia", sob coordenagio do Prof. Pedro
Augusto da Silva Rosa, a ser submetida ao Edital PROJETO DE MONITORIAS - PMG 2022-2023/Chamada interna
Prograd 3/2021.

18. Convénio celebrado entre o Instituto de Geociéncias e o Municipio de Itabira, para concessdo de estagio obrigatério e

nao-obrigatdrio aos alunos de graduagio.

04) INDICACAO DE DOCENTE PARA PARTICIPAR DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO

A Profa. Vilma Carvalho solicitou a indicagio de nomes para serem apresentados ao CEPE, objetivando a
composi¢io da Comissio Propria de Avaliagio da UFMG. De acordo com a Resolu¢io Cepe n. 15/2014, a CPA
possui como atribui¢bes: (I) Sistematizar as informag¢des sobre a Universidade e seus cursos, visando a
implementacido dos processos avaliativos definidos no Sinaes; (II) Examinar os resultados dos processos internos de
avaliacdo institucional vinculados ao Sinaes e emitir parecer a respeito dessa matéria, para conhecimento da
comunidade universitaria e da sociedade; (III) Solicitar a DAI a realizagdo de estudos com a finalidade de aprofundar
o conhecimento sobre os aspectos da Educagdo Superior que interferem nos processos académicos e na qualidade
dos cursos oferecidos pela instituicdo e (IV) Submeter aos colegiados superiores da UFMG os projetos de
autoavaliagdo institucional e o relatério final. Apds discussao do assunto, foram sugeridos os nomes dos professores
Rogata Soares Del Gaudio, Marcos Santos Campello, Valéria de Oliveira Roque Ascen¢io, Roberto Célio Valadao,
Jarbas Lima Dias Sampaio e Maria Giovana Parisi para que um deles, caso aceite, apds ser consultado pela Direcdo,
seja apresentado ao CEPE com o objetivo de integrar a Comissio Prépria de Avaliagio da UFMG. Esse

encaminhamento foi aprovado por unanimidade.

05) PROCESSO SUCESSORIO PARA A DIRETORIA DO IGC - GESTAO 2022 - 2026
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A Profa. Vilma Carvalho convidou a Profa. Cristiane Valéria de Oliveira para apresentar a proposta de normas para
o Processo Sucessério da Diretoria do IGC, Gestao 2022 — 2026. A Profa. Cristiane Valéria de Oliveira iniciou sua
apresentacdo justificando que ndo foi possivel apresentar o tresultado dos trabalhos da comissao no dia 26 de
novembro, conforme proposto, tendo em vista a data definida para a reunido com a CAC e DTI, procedimento
prévio obrigatério para o processo de consulta remota. A grande alteragdo em relagdo as consultas anteriores é que
essa serd remota e nao terd o processo de apuracdo de votos como era realizado anteriormente apés o recebimento
da urna de Diamantina. Caso haja mais de uma chapa inscrita, a comissdo prevé a realizacdo de dois debates, sendo
um no petiodo diurno e outro no noturno. Caso haja apenas uma chapa inscrita, a comissdo providenciard a
apresentacdo publica da sua proposta de gestdo no site da Unidade, conforme previsto no calendario eleitoral. A
votagido sera realizada no Sistema de Consultas da UFMG das 8h do dia 07/02/2022 as 15h do dia 08/02/2022 e
sera designada uma junta apuradora que ird ponderar os votos de acordo com os percentuais previstos no artigo 8°
das normas. O calendario eleitoral prevé, ainda, uma reunido presencial da Congregacdo para o dia 18/02/2022 para
elaboracdo da Lista Triplice. A Profa. Vilma Carvalho agradeceu o trabalho da comissiao e, na oportunidade, solicitou
desculpas ao Prof. Adolf Heinrich Horn por ele ndo ter conseguido votar na consulta para o Reitorado. A Direcdo
envidard esforcos junto a Comissdo Eleitoral Central para que o mesmo ndo ocorra na consulta para a Direcdo. A
Profa. Sénia Maria Carvalho Ribeiro questionou se os professores visitantes poderdo votar e foi esclarecido que nao,
pois eles estdo em exercicio provisorio, nao sendo considerados integrantes das carreiras de magistério supetior da
UFMG. O Prof. Rodrigo Affonso de Albuquerque Nébrega questionou se os pds-doutorandos poderdo votar. A
Profa. Cristiane Valéria de Oliveira ird verificar junto a Comissdao Eleitoral Central e informara posteriormente. O
Prof. André Velloso Batista Ferreira questionou sobre a proporcionalidade dos votos e a Profa. Cristiane Valéria de
Oliveira esclareceu que o peso dos votos segue as normas existentes que preveem 70% para o corpo docente, 15%
para o corpo técnico e administrativo e 15% para o corpo discente. Nao havendo outras manifestacoes, as normas

foram colocadas em votagio, tendo sido aprovadas com 17 votos favoraveis e 1 abstengao.

06) PROPOSTA DE CRIACAO DA EMPRESA JUNIOR DO CURSO DE GEOGRAFIA - ESPACO
GEOGRAFICO JUNIOR (EGEO JR.)

A Profa. Vilma Carvalho iniciou a discussio desse ponto de pauta, lembrando que na reuniio realizada no dia 22 de
outubro os membros da Congregacdo aprovaram alguns nomes para serem consultados, com o objetivo de emitir
parecer sobre o processo de criagdo da Empresa Junior do Curso de Geografia para subsidiar a decisdo da
Congregacio. Consultado pela Dire¢do, o Prof. Tiago Amancio Novo aceitou ser o relator do processo e a pedido da
Profa. Vilma Carvalho apresentou seu parecer a todos. Com a palavra, o Prof. Tiago Amancio Novo discorreu sobre
seu parecer, favoravel a criagio da empresa, esclarecendo que o mesmo foi ordenado de acordo com artigos, incisos,
alineas e itens da Resolucio n°® 04/2020 CEPE/UFMG. Dado o escopo do parecet, sio abordados os artigos 4°, 5° e
6° da Resolugdo supracitada. O artigo 4° versa sobre a documentac¢do necessitia para abertura do processo de
reconhecimento como empresa junior no ambito da UFMG e a empresa apresentou toda a documentagio necessaria
a esse pleito. O artigo 5° versa sobre deveres da Unidade Académica que sediara a empresa junior, e conforme
disposto nos itens II, I1I e V da listagem ao inicio do parecer, a Unidade Académica cumpriu seu dever. No dia 22 de
fevereiro de 2021, o departamento e o colegiado do curso de Graduacio em Geografia foram notificados da
solicita¢ao de apreciacdo e manifestacio do processo de criagdo e reconhecimento da Espaco Geografico Janior -

EGEO Jr. Com rela¢do ao artigo 6°, detalhou melhor cada inciso, considerando as divergéncias até entdo verificadas
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no processo. Com relacio ao inciso I, que trata da manifestacdo da Camara Departamental sobre o Plano de
Trabalho, cumpre destacar que o Plano foi aprovado tanto pelo parecerista designado pelo Departamento, quanto
pela Camara e pela Congregacdao. Com relacdo ao inciso 1I, que trata da manifestacdo do Colegiado sobre o Plano
Académico, esclareceu que em 10 de marco de 2021 o Colegiado do Curso de Graduagio em Geografia emitiu o
Oficio COL.GEOG. 005/2021, no qual sdo elencadas justificativas que embasam a manifestacio do Colegiado
quanto ao indeferimento do Plano Académico e pontuam trechos a serem reformulados no referido Plano. No dia
02 de julho de 2021 a direcdo do IGC informa aos solicitantes que deve ser realizada adequacio do texto do Plano
Académico da EGEO ]Jr. de acordo com pontos mencionados no parecer elaborado pelo Colegiado do Curso de
Graduacio em Geografia e em agosto de 2021 o novo Plano reformulado foi encaminhado a Unidade Académica e
ao Colegiado do Curso de Graduacido em Geografia para nova apreciacio e manifestacio daquele Colegiado. Ainda
em agosto foi entregue a Congregacao do Instituto de Geociéncias um documento intitulado “Apresentamos a
resposta e didlogo sobre o oficio 5/2021 de 10 de marco de 2021 do Colegiado do Curso de Geografia do pedido de
aprecia¢do sobre o Plano Pedagégico da criagio da Empresa Janior de Geografia (EGEO Jr.)”, de autoria da Profa.
Lussandra Gianasi e dos alunos componentes do Projeto de Extensao “Boletins em Geografia e Acompanhamento
Pedagégico em Geografia (ApGEO)”. Nestes documentos sio abordadas e sanadas todas as manifestacdes trazidas
pelo Colegiado do Curso de Graduagio em Geografia dispostas no Oficio COL.GEOG. 005/2021. E valido
destacar que nido houve manifestagdo do Colegiado do Curso de Graduagio em Geografia quanto a estes
documentos, porém as manifestagGes trazidas pelo Colegiado no Oficio COL.GEOG. 005/2021 foram atendidas e
incorporadas no Plano Académico reformulado da Espaco Geografico Janior - EGEO Jr. O Prof. Tiago Amancio
Novo informou, ainda, que recebeu na noite do dia 16 de dezembro, um novo documento do Colegiado do Curso
de Graduagio em Geografia, que traz uma reflexdo sobre o papel da empresa junior dentro da Universidade e de
ambos perante a sociedade. Ele coloca algumas criticas e até menciona o projeto pedagogico do Curso de Geogratia,
além de citar propositos e iniciativas da empresa junior que poderiam ser desenvolvidos de outra forma. Embora o
Prof. Tiago Novo concorde que esses propésitos possam ser desenvolvidos de outra forma, ressaltou que isso nio
inviabiliza que a EGEO Jr coexista com essas outras formas. Sendo assim, ndo alterou seu parecer inicial,
manifestando-se favoravelmente pela criacio da Espago Geografico Junior - EGEO Jr. A Profa. Vilma Carvalho
agradeceu ao Prof. Tiago Amancio Novo e deu inicio a discussio do assunto. O Prof. André Velloso Batista Ferreira
discorreu sobre o parecer elaborado pelo Prof. Sérgio Manuel Meréncio Martins a pedido do Colegiado e aprovado
em reunido do dia 15 de dezembro, destacando dois pontos do referido parecer. O primeiro diz respeito a proposta
de desenvolvimento do Boletim Geografico. Essa é uma proposta interessante, uma vez que o Instituto ja possui as
Revistas Geonomos e a Geografias, do Departamento de Geografia em associagio com o Programa de Pos-
Graduagio. Entretanto, seria interessante que houvesse um didlogo que se valesse da experiéncia e da massa critica
que ja foi construida ao longo dessas décadas, com o intuito de propiciar aos discentes de graduagdo o convivio com
o que se produz e divulga a partir da pés-graduacio. O segundo ponto diz respeito ao projeto de Acompanhamentos
Pedagdgicos em Geografia (APGeo), que esta identificado com o projeto de oferta de monitorias. A proposta
apresentada é de que “esse espago empreendedor estreite os lagos entre a universidade e a sociedade, oferecendo
atividades académicas de ensino, pesquisa e extensdo de qualidade e acessiveis, uma vez que foi observado pelos
alunos a falta de iniciativas que os aproximem do mercado de trabalho de Geografia em geral”. A Universidade
oferece um programa de monitoria de qualidade e que diferentemente do que foi afirmado pelos alunos, aproxima-os

do mercado de trabalho, sobretudo no caso das licenciaturas. E preciso que a proposta dos alunos seja mais
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detalhada e que dialogue com o projeto de monitoria da Universidade. De acordo com o artigo 4° da Resolucido n°
04/2020, para pleitear o reconhecimento como empresa junior no ambito da UFMG, os estudantes deverdo
submeter projeto de criagdo a Congregacio da Unidade Académica que sediara a associagdo, contendo o Plano
Académico contemplando a justificativa para a atuagdo da empresa junior como componente metodolégico de
fortalecimento da formagao académica dos discentes do curso conforme preceitos previstos na presente Resolugdo e
a indica¢do e detalhamento das atividades de extensdo, em indissociabilidade com o ensino e a pesquisa, a serem
desenvolvidas. Considerando o disposto na Resolugdo a empresa junior, com base em justificativas muito vagas,
estaria criando um programa de monitoria, em paralelo com o ja existente na UFMG e que aproxima os estudantes
do mercado de trabalho e cabetia, portanto, uma discussdo em maior profundidade. Conforme ressaltado pelo Prof.
Sérgio Manuel Meréncio Martins em seu parecer, o plano académico proposto pelos alunos consiste de propositos e
iniciativas que ja sdo ou podem vir a ser desenvolvidos sob outras formas. Ele nido se contrapée ao quadro
institucional estabelecido para o curso de graduagio em Geografia, como também observado pelo Prof. Tiago
Amancio Novo, mas dele se encontra dissociado, na medida em que tais proposi¢oes sio ou serdo desenvolvidas em
patamar claramente rudimentar e inferior ao ja alcancado, em nada, portanto, contribuindo para seu necessario
aperfeicoamento. A Profa. Lussandra Martins Gianasi agradeceu ao Prof. Tiago Amancio Novo pela elaboragio do
parecer e esclareceu que como a empresa junior nasce de um projeto de extensdo, o professor tem autonomia e
liberdade de catedra para inclusive direcionar seus objetivos. Esses objetivos foram construidos juntamente com um
grupo de cerca de vinte alunos que a Profa. Lussandra Gianasi tem orientado e aos quais agradece pelo empenho ha
mais de um ano e pelo aprendizado e amadurecimento profissional e pessoal de cada um. Esclareceu, ainda, que os
Boletins Geograficos propostos podem sim, dialogar com a Revista Geografias e outros meios existentes de
divulgagio cientifica do Departamento e da Unidade. Na proposta, os alunos escrevem os Boletins, procuram os
temas e a partit do momento em que fazem isso, hd um crescimento e um desenvolvimento intelectual sobre os
temas da geografia, do ponto de vista cientifico e do ponto de vista da escrita. Ressaltou que a Empresa Junior nao é
dela, e sim dos alunos, sendo que a func¢io dos professores ¢ apenas a de orienta-los nesse trabalho. Sobre o segundo
ponto abordado pelo Prof. André Velloso Batista Ferreira, a Profa. Lussandra Gianasi reconheceu que houve um
equivoco na defini¢do do termo monitorias no primeiro Plano Académico, e que esse termo foi substituido por
acompanhamento pedagdgico em Geografia na reformula¢io do Plano. Existe um projeto de monitoria na UFMG,
mas o mesmo ¢ voltado para os graduandos. E o motivo dos alunos terem incluido esse tema na proposta, foi
justamente o fato de terem ficado sem esse projeto durante dois anos. Salientou ter concordado com os
apontamentos do Colegiado no que diz respeito a esse assunto e que esclareceu em reunido de Congregacido as
alteracOes realizadas no Plano Académico para acompanhamento pedagdgico em Geografia, com o objetivo de
atender nao aos graduandos do Departamento, mas a sociedade. A Profa. Maria Giovana Parisi discorreu sobre seu
contato com as empresas juniores Minas Junior e Territério e considerou muito positiva a criacdo dessas empresas
na Universidade. E um processo de amadurecimento para os alunos e uma troca de experiéncias muito benéfica a
alunos e professores. A Profa. Janise Bruno Dias discorreu sobre a aprecia¢do do Plano Académico no ambito do
Colegiado de Graduagio do Curso de Geografia, ressaltando que o posicionamento do Colegiado nio foi contrario a
criagdo da empresa junior ou contra os colegas que apoiam esse processo e sim, pelo aperfeicoamento do projeto. O
assunto foi amplamente discutido no ambito do Colegiado e o posicionamento do mesmo vai contribuir para esse
aperfeicoamento. A servidora Jéssica Armaneli Macedo reconheceu que a criacdo da empresa Jr. serd uma Otima

oportunidade para os alunos, pois contara muito no curriculo quando buscarem emprego ou estigio. E uma
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experiéncia dnica. Além disso, a Universidade tem que ser ampla e dar oportunidades para todos os perfis, tanto
para quem busca a carreira académica quanto para quem busca o mercado de trabalho (publico ou privado), pois
uma coisa nio anula a outra e podem caminhar juntas. O Prof. Carlos Fernando Ferreira Lobo lembrou que estamos
vivendo um complicado momento politico e que a Universidade estd no meio dessa ctise politica, o que representa
grande instabilidade e mais do que nunca temos que preservar a autonomia universitaria. Entende o temor
manifestado pelo Colegiado com relacio a essa integracio mais direta com a sociedade, especialmente com o
mercado, seja ele de trabalho ou com os agentes privados de forma geral. Mas considera, contudo, que existem
formas para nos proteger e que a Congregacio possui mecanismos de controle que podem ser usados caso essa
iniciativa ndo aconteca conforme esperado pela Instituicdo. Considerando essa capacidade de critica e de controle da
Congregacio e da Instituicdo como um todo, entende que as criticas feitas pelo Colegiado devem ser observadas,
mas que ndo impedem que a iniciativa de criacdo da empresa junior seja levada adiante e que essa iniciativa venha a
ser bem sucedida, podendo, inclusive, servir como exemplo. A Profa. Sénia Maria Carvalho Ribeiro ressaltou que
entende a iniciativa da empresa junior como uma excelente contribuicdo para a formacdo dos seus participantes e
que mantendo os cuidados apontados pelos colegas e sempre monitorando o seu desempenho, considera que ¢ mais
uma possibilidade que se abre para a exceléncia da nossa formagio em ensino, pesquisa e extensdo. A Profa. Fabiana
Andrade Bernardes Almeida ressaltou que a fala da professora Janise Bruno Dias esclarece a posi¢ao do Colegiado
do Curso de Geografia, mas reconheceu que a experiéncia da Territério EJr. é muito positiva no Curso de Turismo,
em varios sentidos, e a necessidade de aperfeicoamento ¢ algo constante. Portanto, considera uma oportunidade as
sugestoes encaminhadas pelo Colegiado em busca da exceléncia dos trabalhos. O Prof. André Velloso Batista
Ferreira ressaltou que no final do parecer elaborado pelo Prof. Sérgio Manuel Meréncio Martins, ele chama a atengao
para a necessidade desse mecanismo de controle, ao ressaltar, de acordo com a Lei n® 13.267, de 6 de abril de 2016,
que caso o documento seja aprovado, o Orgio Colegiado deverd criar normas para disciplinar sua relacio com a
empresa junior, assegurada a participacdo de representantes das empresas juniores na elaboracio desse regramento.
Sendo assim, entende que caberd a Congregacdo retomar esse tema e pensar, juntamente com representantes das
empresas juniores, em uma comissiao para estabelecer essas normas, de modo a mitigar os possiveis efeitos negativos
que talvez venha a ter algumas das iniciativas frente a condi¢do da universidade publica, que nio deve ser nunca
esquecida. A Profa. Lussandra Martins Gianasi esclareceu que a Empresa Junior Territério do Curso de Turismo
também passard por esse processo ¢ que ela, como membro do Comité de Empresa Juniores (COEJ-UFMG), tem
apoiado e instruido os integrantes da Territério nesse processo. Ressaltou, ainda, que aguarda que a andlise desse
processo seja breve junto ao Departamento, Colegiado e Congrega¢ao. Nao havendo outras manifestagoes, a Profa.
Vilma Carvalho colocou em votagio o parecer elaborado pelo Prof. Tiago Amancio Novo, que recomenda a
aprova¢ao do pedido de criagio da Empresa Junior do Curso de Geografia EGEO Jr., sendo que o mesmo foi

aprovado com 15 fotos favoraveis, 2 contrarios e 1 abstengao.

07) OUTROS ASSUNTOS
Niao havendo outros assuntos a serem apreciados, a Profa. Vilma Macagnan Carvalho agradeceu a presenca de todos
e declarou encerrada a sessdo. Do que se passou, para constar, foi lavrada a presente ata aos dezessete dias do més de

dezembro de 2021.



