ATA DA REUNIAO DA EGREGIA CONGREGACAO DO INSTITUTO DE GEOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS.

Aos vinte e um dias do més de agosto de dois mil e quinze, em sua sala prépria, sob a presidéncia da Professora
Maria Marcia Magela Machado e mediante convocagao pessoal, reuniu-se a Egrégia Congregacao para apreciagdo dos
seguintes itens de pauta: 01) Informes; 02) Aprovagido da ata da reunido realizada no dia 26/06/2015; 03)
Aprovagées “ad referendum” da Congregagdo; 04) Homologagao do resultado do Concurso para Professor
Titular-Livre na area de Geologia Econémica com énfase em Geoquimica Isotépica; 05) Homologagédo do
resultado do Concurso para Professor Adjunto na area de Topografia e Geoprocessamento; 06)
Homologagdo do resultado do Concurso para Professor Adjunto na area de Topografia, Cartografia e
Geoprocessamento; 07) Solicitagio de liberagdo parcial de encargos didaticos para professores do
Departamento de Geografia; 08) Parimetros e indicadores a serem considerados no julgamento dos
pedidos de Promogdo para a Classe de Professor Associado; 09) Pardmetros e indicadores para a avaliagdo
das atividades referidas nos artigos 12 a 17 da Resolugdo Complementar n® 04/2014, que dispde sobre as
progressbées da carreira docente; 10) Designacdo de Comissdo de Sindicdncia Punitiva para apurar as

penalidades eventualmente cabiveis no Processo n° 23072.047406/2014-11; 11) Outros Assuntos.

Compareceram os seguintes Membros: Profa. Maria Marcia Magela Machado (Diretora), Profa. Vilma Lucia
Macagnan Carvalho (Vice-Diretora), Prof. Carlos Fernando Ferreira Lobo (Chefe do Departamento de Geogratia),
Prof. Anténio Wilson Romano (Chefe do Departamento de Geologia), Profa. Ursula Ruchkys de Azevedo (Chefe do
Departamento de Cartografia), Profa. Karin Elise Bohns Meyer (Diretora do CPMTC), Profa. Mariana de Oliveira
Lacerda (Diretora do Instituto Casa da Gléria), Prof. Alexandre Uhlein (Sub-Coordenador do Coleg. de Graduagao
em Geologia), Prof. Célio Augusto da Cunha Horta (Coordenador do Coleg. de Graduagio em Geografia), Profa.
Diomira Maria Cicci Pinto Faria (Coordenadora do Coleg. de Graduagio em Turismo), Profa. Heloisa Soares de
Moura Costa (representante dos professores titulares), Profa. Leila Nunes Menegasse Veldsquez (representante dos
professores associados), Profa. Janise Bruno Dias (representante dos professores adjuntos), Kacia Maria Moraes
Monteiro, Adalberto Hempfling e Paula Francioli de Souza (representantes dos servidores técnicos e administrativos.
Os demais representantes justificaram auséncia. Havendo guorum regulamentar, a Senhora Presidente declarou aberta
a reunido dando as boas vindas para a Profa. Leila Nunes Menegasse Velasquez, nova representante dos Professores

Associados junto a Congregacao.

01) INFORMES

1. A Profa. Marcia Machado comunicou a realizagio de reunido do Reitor e equipe com os Chefes de Departamento
e Coordenadores de Curso para apresentacdo dos detalhes da proposta or¢amentaria da UFMG, com os ajustes que
serdo realizados até o fim do ano. A decisdo preserva as bolsas financiadas pela UFMG e o orgamento de custeio das
unidades académicas. Outra medida adotada pela UFMG foi a cria¢do de fundo de reserva de R§ 2 milhSes para
atender emergencialmente os cursos de pds-graduagdo, uma vez que em julho a 4rea sofreu um corte de 75% nas

verbas de custeio liberadas pela Capes e de 100% das verbas de capital. Demandas emergenciais dos cursos de



graduagdao também serdo analisadas. Como as despesas com bancas de doutorado deverio ser solicitadas diretamente
a Reitoria, a Direcdo se comprometeu a auxiliar com os gastos referentes as outras bancas, caso haja recursos
disponiveis na Unidade.

2. A Profa. Marcia informou ainda que, além do corte de 30% ja realizado no orcamento de 2015, o Governo
antecipou para 28 de outubro o prazo para empenhamento dos recursos, tanto via registro de precos, quanto por
dispensa de licitagio. Em reunido da Comissdo de Diretores com o Comando de Greve ficou acordado que as
atividades referentes aos processos de licitagdo seriam retomadas pelos servidores em greve. No 1GC algumas
despesas emergenciais tem sido pagas pelo Setor de Contabilidade, mediante solicitagdo da Diretoria, tais como as
relativas a realizacdo dos concursos docentes.

3. A Profa. Vilma Carvalho comunicou as medidas adotadas desde o ano passado para reducdo dos gastos com
trabalhos de campo, tais como o corte dos campos de disciplinas optativas e a realizagdo de atividades na regido
metropolitana sempre que possivel em funcdo de nido haver pagamento de diaria. Com essas medidas, fol possivel
diminuir de 120 mil a complementacio de verba solicitada a Reitoria em 2014, para 75 mil este ano. Na
oportunidade, agradeceu o apoio de todos para que essas medidas pudessem ter sido tomadas.

3. A Profa. Marcia Machado informou também provavel alteracdo de funcionario na guarita do estacionamento do
IGC, uma vez que esta atividade tem sido desempenhada por porteiros e nido por vigilantes, como determina a
legislacao.

4. As catracas também deverdo entrar em funcionamento em breve, uma vez que ja foi adquirido o soffware necessario
para sua operacionalizagdo. Os usuarios que ainda nio possuem o crachd de identificacdo deverdo apresentar a
carteira de identidade pata registro fotografico pelo porteiro. A Direcio espera que essa medida implique na reducio
dos incidentes com seguranca na Unidade.

5. Com relagio ao inicio do semestre, a Profa. Diomira Fatia salientou a recomendacio da Administracio Central
para a necessidade dos professores substitutos aguardarem a assinatura de seus contratos para iniciatem suas
atividades. A Profa. Marcia Machado informou a aprova¢io de novo calendario académico pelo CEPE em
decorréncia da greve e solicitou que os professores planejem o minimo de 15 semanas de aula, inclusive utilizando

horitio e/ou dias extras para que ndo seja necessaria a reposicdo de aulas em janeiro.

02) APROVACAO DA ATA DA REUNIAO REALIZADA NO DIA 26/06/2015

A ata da reunido realizada no dia 26/06/2015 foi aprovada por unanimidade.

03) APROVACOES “AD REFERENDUM” DA CONGREGACAO

1. Atividade de Extensio “Estudos sobre jazidas auriferas no Super Grupo Rio das Velhas”, coordenada pela
Profa. Lydia Maria Lobato.

2. Atividade de Extensio “Adequacio dos estudos de valoracio espeleologica — Mineragdo Sandra Ltda”,
coordenada pelo Prof. Marcos Santos Campello.

3. Solicitagio de Afastamento do Pais do Prof. Rodrigo Affonso de Albuquerque Nébrega, de 05/07 a 11/07 patra
participar do CUPUM 2015 e 14™ International Conference on Computers in Urban Planning and Urban
Management em Cambridge — EUA.



4. Solicitagiao de Afastamento do Pais do Prof. Plinio da Costa Temba, de 07/08 a 15/08 para participar da SPIE
Conference em San Diego — EUA.

Solicitagdo de Progressido Funcional do Prof. Rogério Rodrigues da Silva de Associado I para II.

Solicitagdo de Progressao Funcional do Prof. Jarbas Lima Dias Sampaio de Adjunto I para II.

Solicitacdo de Progressao Funcional da Profa. Valéria Amorim do Carmo de Adjunto III para IV.

Solicitagdo de Progressido Funcional da Profa. Virginia de Lima Palhares de Adjunto I para II.

Solicitagiao de Afastamento do Pais do Prof. Britaldo Silveira Soates Filho, de 14/09/2015 a 19/09/2015, para
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recebimento do Prémio Georg Forster por pesquisa relacionada a mudanca climatica e para inicio de um
prolongado periodo de pesquisa em colaboragdo com professores da Alemanha, na Alexander von
Humbolt-Stiftung, em Bonn, North Rhine-Westphalia — Alemanha.

10. Atividade de Extensao “Retificacio de intervencdo antrépica em sistemas fluviais: solugdo ou agravante de
impactos ambientais? — Um estudo baseado no Rio Sdo Francisco”, coordenada pelo Prof. André Augusto
Rodrigues Salgado.

11. Solicitagao de Progressao Horizontal do Prof. Fabio Soares de Oliveira de Adjunto 1I para I11.

12. Solicitacao de Afastamento do Pafs da Profa. Janise Bruno Dias, de 14/09/2015 a 21,/09/2015, para participar
do Le Colloque International BiodiverCities Marseille 2015 — Villes et parcs naturels: construire une nature
utbain — em Marseille — Franca.

13. Atividade de Extensdo “Avaliar a eficiéncia da vetorizacdo nos assentamentos precarios com o Google Earth”,

coordenada pelo Prof. Plinio da Costa Temba.

04) HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO CONCURSO PARA PROFESSOR TITULAR-LIVRE NA
AREA DE GEOLOGIA ECONOMICA COM ENFASE EM GEOQUIMICA ISOTOPICA

A Profa. Marcia Machado apresentou para o plenario as atas e os quadros de notas do Concurso pata Professor
Titular-Livre na area de Geologia Econdomica com énfase em Geoquimica Isotopica. Houve a inscricdo de dois
candidatos: Alexandre Raphael Cabral e Ivo Antonio Dussin. De acordo com a Comissao Especial de Avaliagio
constituida pelos Professores Detlef Hans Gert Walde (UnB), Hanna Jordt Evangelista (UFOP), Romulo Machado
(USP), Silvio Roberto Farias Vlach (USP) e Valderez Pinto Ferreira (UFPE), os dois candidatos foram considerados
aprovados, tendo sido classificado em primeiro lugar o candidato ALEXANDRE RAPHAEL CABRAL. Os

membros da Congregacio homologaram por unanimidade o resultado do concutso.

05) HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO CONCURSO PARA PROFESSOR ADJUNTO NA AREA DE
TOPOGRAFIA E GEOPROCESSAMENTO

A Profa. Marcia Machado apresentou para o plenario as atas e os quadros de notas do Concurso para Professor
Adjunto na irea de Topografia e Geoprocessamento, objeto do Edital n® 35, de 22/01/2015, publicado no D.O.U.
em 23/01/2015, para o qual se inscreveram quatro candidatos. De acordo com a Comissao Examinadora constituida
pelos Professores Ana Clara Mourdo Moura, Antonio José Prata Amado da Silva, Dalto Domingos Rodrigues,
Marcos Antonio Timbé Elmiro e Maria Marcia Magela Machado, “os candidatos Sonia Maria Carvalho Ribeiro,

Rafael Calore Nardini e Claudia Cristina Rios Caxias da Costa foram eliminados na fase da prova escrita do concurso



e consequentemente reprovados. O candidato Luiz Augusto Manfré, embora aprovado na prova escrita, obteve
média final inferior a setenta (70) pontos por todos os examinadores, sendo reprovado”. Os membros da

Congregacio homologaram por unanimidade o resultado do concurso.

06) HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DO CONCURSO PARA PROFESSOR ADJUNTO NA AREA DE
TOPOGRAFIA, CARTOGRAFIA E GEOPROCESSAMENTO

A Profa. Marcia Machado apresentou para o plenario as atas e os quadros de notas do Concurso para Professor
Adjunto na irea de Topografia, Cartografia e Geoprocessamento, objeto do Edital n® 34, de 22/01/2015, publicado
no D.O.U. em 23/01/2015, para o qual se inscteveram seis candidatos. De acordo com a Comissio Examinadora
constituida pelos Professores Clodoveu Augusto Davis Junior, Marcelo Tuler de Oliveira, Marcia Maria Duarte dos
Santos, Plinio da Costa Temba e Ursula Ruchkys de Azevedo, “o candidato Rodrigo Pinheiro Ribas nido compareceu,
os candidatos Sonia Maria Carvalho Ribeiro e Claudia Cristina Rios Caxias da Costa foram eliminados na fase da
prova escrita do concurso e consequentemente reprovados. O candidato Gerson José de Mattos Freire, embora
aprovado na prova escrita, obteve média final inferior a setenta (70) pontos por trés dos examinadores, sendo
reprovado. O candidato BRAULIO MAGALHAES FONSECA foi aprovado no concurso, tendo média superior a
setenta (70) de todos os membros da Comissao Examinadora”. Os membros da Congregacio homologaram por

unanimidade o resultado do concurso.

07) SOLICITACAO DE LIBERACAO PARCIAL DE ENCARGOS DIDATICOS PARA PROFESSORES DO
DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA

O Departamento de Geografia solicita, conforme deliberacio de sua Camara, a liberagdo parcial dos encargos
didaticos, de até 60 horas por semestre, para os cargos de Vice-Diretor, quando este for ocupado por docente do
Departamento, de Chefe de Departamento, Coordenador dos Colegiados dos Cursos de Graduacio em Geografia e
Turismo e do Coordenador do Colegiado de Pés-Graduacio em Geografia, ressalvadas excepcionalidades funcionais
de encargos didaticos, avaliadas pela propria Camara Departamental, conforme prevé a Resolucio Complementar n®

02/2014 do Conselho Universititio. Apds apreciacio do assunto, o mesmo foi aprovado por unanimidade.

08) PARAMETROS E INDICADORES A SEREM CONSIDERADOS NO JULGAMENTO DOS PEDIDOS
DE PROMOCAO PARA A CLASSE DE PROFESSOR ASSOCIADO

A Senhora Diretora informou que ndo recebeu nenhuma sugestio sobre a proposta de parametros e indicadores a
serem considerados no julgamento dos pedidos de promogio para Professor Associado, conforme discutido na
ultima reunido de Congregacdo. Sendo assim, a Profa. Marcia Machado, levando em consideragio o perfil de
referéncia e a trajetoria do docente enquanto adjunto para analise do seu desempenho, apresentou algumas sugestoes
que apos apreciacio e discussio, foram aprovadas por unanimidade, como se segue:

1. Os professores que possuem liberagdo parcial ou total dos encargos didaticos devem ser pontuados com um
minimo de 8 horas aula por semana na gradua¢io e/ou pds-graduacio (50 pontos).

2. Orientagoes diversas na UFMG por semestre: 0,5 pontos por orientacdo; coorientacdes diversas na UFMG por

semestre: 0,25 pontos por orientagdo; supervises diversas na UFMG por semestre: 0,25 pontos por orientagao.



3. Participagdo em bancas académicas na UFMG: Graduacao 0,1 ponto por banca; Mestrado 0,2 pontos por banca;
Doutorado 0,3 pontos por banca.

4. Participacdo em Projetos Pedagégicos: criagdo: 2 pontos por comissio; reformulagdo: 1 ponto por comissio.

Com relacio a Producido Intelectual foram sugeridas as inclusdes de producdo técnica e artistica, resumos,
organizac¢io de livro, periédicos nio indexados, resenhas, prefacios e publica¢des nio cientificas (jornais ou revistas).
Ap6s discussio, foi deliberado que a Profa. Marcia Machado incluisse os termos constantes do Lattes e propusesse
uma pontuagdo para cada item, a partir da proposta apresentada pela Comissdo. Esse novo documento sera
encaminhado por e-mail aos membros presentes nesta reunidao para sugestdes e aprovagao final. Ficou decidido,
também, que estes critérios terdo carater transitorio, para utilizagdio no préximo processo de promogio para

Professor Associado, devendo retornar para nova andlise.

09) PARAMETROS E INDICADORES PARA A AVALIACAO DAS ATIVIDADES REFERIDAS NOS
ARTIGOS 12 A 17 DA RESOLUCAO COMPLEMENTAR N° 04/2014, QUE DISPOE SOBRE AS
PROGRESSOES DA CARREIRA DOCENTE

Este assunto sera analisado na proxima reunido.

10) DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA PUNITIVA PARA APURAR AS PENALIDADES
EVENTUALMENTE CABIVEIS NO PROCESSO N° 23072.047406,/2014-11

A Profa. Marcia Machado solicitou as Chefias o encaminhamento a Dire¢ido da indicacio de trés docentes dos
Departamentos para integrarem a Comissao de Sindicancia Punitiva do Processo referente a invasiao do prédio pela

janela do Diretério Académico.
11) OUTROS ASSUNTOS

Nada mais havendo a tratar, a Profa. Marcia Machado agradeceu a presenca de todos e declarou encerrada a sessio.

Do que se passou, para constar, foi lavrada a presente ata aos vinte e um dias de agosto de 2015.



