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ATA DA REUNIÃO DA EGRÉGIA CONGREGAÇÃO DO INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS.

Aos vinte e três dias do mês de novembro de dois mil e doze, em sua sala própria, sob a presidência da

Professora Tânia Mara Dussin e mediante convocação pessoal, reuniu-se a Egrégia Congregação para apreciação

dos seguintes itens de pauta: 01) Aprovação da ata da reunião realizada no dia 21/09/2012; 02) Informes;

03) Aprovações “ad referendum” da Congregação; 04) Análise de Projetos de Pesquisa; 05) Homologação

do parecer da Comissão Avaliadora sobre a adequação do Dr. Farid Chemale Júnior, professor titular da

UnB, para acolhimento por redistribuição pelo Departamento de Geologia do IGC. (Quorum de

deliberação: 2/3 dos membros do Colegiado); 06) Composição de lista tríplice para nomeação da Diretoria

do Instituto Casa da Glória; 07) Proposta de Resolução Complementar que institui o programa de

capacitação e qualificação dos servidores técnico-administrativos em educação da UFMG; 08) Espaço

para novos professores no IGC; 09) Outros assuntos.

Compareceram os seguintes Membros: Profa. Tânia Mara Dussin (Diretora do IGC), Profa. Cristiane Valéria de

Oliveira (Vice-Diretora do IGC), Profa. Valéria de Oliveira Roque Ascenção (Sub-Chefe do Departamento de

Geografia), Prof. Paulo Roberto Antunes Aranha (Sub-Chefe do Departamento de Geologia), Profa. Maria

Márcia Magela Machado (Chefe do Departamento de Cartografia), Profa. Karin Elise Bohns Meyer (Diretora do

Centro de Pesquisa Prof. Manoel Teixeira da Costa), Prof. Mário Luiz de Sá Carneiro Chaves (Coordenador do

Coleg. de Pós-Graduação em Geologia), Prof. Sérgio Donizete Faria (Coordenador do Coleg. de Pós-Graduação

em Análise e Modelagem de Sistemas Ambientais), Prof. Ricardo Diniz da Costa (Coordenador do Coleg. de

Graduação em Geologia), Profa. Ana Maria Simões Coelho (Coordenadora do Coleg. de Graduação em

Geografia), Prof. Altair Sancho Pivoto dos Santos (Coordenador do Coleg. de Graduação em Turismo), Profa.

Vilma Lúcia Macagnan Carvalho (representante dos professores associados), Prof. Célio Augusto da Cunha

Horta (representante dos professores adjuntos), Profa. Ana Paula Guimarães Santos de Oliveira (representante

dos professores assistentes), Leila de Oliveira Viana e Paula Francioli de Souza (representantes dos servidores

técnicos e administrativos). Justificaram ausência os representantes Lúcia Maria Fantinel, Antônio Pereira

Magalhães Júnior, Adolf Heinrich Horn, Carlos Fernando Ferreira Lobo e Heloisa Soares de Moura Costa. O

representante Allaoua Saadi não justificou ausência. Havendo quorum regulamentar, a Senhora Presidente

cumprimentou os presentes e declarou aberta a reunião, dando início à discussão do primeiro item de pauta.

01) APROVAÇÃO DA ATA

A ata da reunião realizada no dia 21/09/2012 foi aprovada sem correções, com uma abstenção.

02) INFORMES

1. A Profa. Tânia Mara Dussin apresentou os últimos informes sobre a implantação do registro por ponto

eletrônico dos servidores técnico-administrativos na UFMG. Informou que o Conselho de Diretores já aprovou a
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resolução e que a infraestrutura necessária já está instalada no prédio do IGC. Informou ainda que, em função

das atividades fins do IGC, o pleno funcionamento da Unidade ocorrerá no período diurno, ficando restrito ao

funcionamento noturno somente os setores diretamente vinculados ao funcionamento dos cursos noturnos.

2. Informou que o novo site do IGC deve estar disponível para consultas na internet até o dia 20 de dezembro

deste ano. Foi solicitado que todos visitem o seguinte endereço www.igc.ufmg,br/novosite/v2 a fim de averiguar

o conteúdo e as prováveis mudanças que ainda devem ser feitas. Cada setor do IGC terá sua própria senha para

atualizar as informações divulgadas em seus espaços específicos.

3. A Profa. Tânia lembrou, ainda, sobre a mudança do sistema acadêmico, o qual abrigará, já no próximo

semestre, a matrícula dos discentes. Haverá treinamento de servidores, coordenadores de colegiados e dos

próprios alunos iniciando em dezembro/2012. Outra novidade será o sistema de compras e de controle

patrimonial da Universidade, que pretende agilizar e tornar mais fáceis os procedimentos destes setores. Foi

destacada, também, realização de mudanças no INA e a necessidade de se atualizar os currículos dos docentes na

plataforma Lattes, uma vez que a incorporação dos dados será automática.

4. A Profa. Tânia informou que a composição da Congregação é continuamente atualizada, pela realização de

eleições de seus membros. Lembrou que não é habitual que os membros percam sua representação em função do

não comparecimento nas reuniões, mas que na forma da lei e em função dos interesses do IGC, isto infelizmente

deverá ocorrer.

5. Como último informe, os professores Vilma Macagnan e Ricardo Diniz apresentaram o resultado da visita e

avaliação do MEC para os cursos de graduação em Geografia - Educação a Distância e Geologia,

respectivamente. O Curso de Geografia EAD ficou com nota 4 na sede e 5 no polo de Campos Gerais. A Profa.

Vilma informou que entrará com recurso, apesar da boa nota, pois no relatório feito sobre a avaliação da sede, no

que diz respeito à infraestrutura, há algumas informações incorretas. O Curso de Geologia ficou com nota 4. O

quesito mal avaliado que teve peso na avaliação foi a falta de atualização dos programas das disciplinas.

03) APROVAÇÕES “AD REFERENDUM” DA CONGREGAÇÃO

A Profa. Tânia Dussin submeteu ao referendum da Congregação as aprovações abaixo, obtendo-se unanimidade

de votos favoráveis:
1. Afastamento para estudo ou Missão no exterior do Prof. Britaldo Silveira Soares Filho, de 15 a 28/10/2012, à cidade de

Oxford, Reino Unido.

2. Afastamento para estudo ou Missão no exterior do Prof. Britaldo Silveira Soares Filho, de 05 a 12/11/2012, à cidade de

Concepcion, Chile.

3. Afastamento para estudo ou Missão no exterior do Profa. Mariana de Oliveira Lacerda, de 01/11/2012 a 30/05/2013, à

cidade de Corte, França.

4. Afastamento para estudo ou Missão no exterior do Profa. Heloisa Soares de Moura Costa, de 09 a 19/11/2012, à

Inglaterra.

5. Afastamento para estudo ou Missão no exterior da Profa. Cristina Helena Ribeiro Rocha Augustin, de 02 a 18/12/2012,

aos Estados Unidos.
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6. Afastamento no país da Profa. Fabiana Andrade Bernardes Almeida, de 01/11/2012 a 31/10/2013, para fins de

Doutorado.

7. Afastamento no país do Prof. Altair Sancho Pivoto dos Santos, de 01/03/2013 a 28/02/2014, para fins de Doutorado.

8. Atividade de Extensão “Capacitação em Turismo do Projeto Reinvenção do Ensino Médio”, coordenada pela Profa.

Márcia Maria Lousada.

9. Atividade de Extensão “Aplicação do conceito de geossistemas com professores da educação básica: projeto-piloto

Ribeirão da Prata/ BH Velhas/ Serra do Gandarela”, coordenada pela Profa. Janise Bruno Dias.

10. Atividade de Extensão “Comunicação, Cultura e Educação ambiental”, coordenada pelo Prof. Bernardo Machado

Gontijo.

11. Atividade de Extensão “Ações de capacitação para promover cidadania, armazenamento de água e ampliação da

produção de alimentos para agricultores (as) familiares no Vale do Jequitinhonha - Quilombolas e artesãs (ãos)”,

coordenada pela Profa. Maria Aparecida dos Santos Tubaldini.

12. Atividade de Extensão “Situação e Perspectivas dos “Operários da Copa” em Situação de Mobilidade em Belo

Horizonte”, coordenada pelo Prof. Claudinei Lourenço.

13. Atividade de Extensão “O cinema e o filme: compreender o homem e sua condição: olhares da geografia”, coordenada

pela Profa. Maria Luiza Grossi Araujo.

14. Atividade de Extensão “Hotelaria Hospitalar como instrumento de humanização da saúde”, coordenada pela Profa. Ana

Paula Guimarães Santos de Oliveira.

15. Atividade de Extensão “Espacialidades Mineiras e a Prática de Ensino de Geografia”, coordenada pela Profa. Valéria de

Oliveira Roque Ascenção.

16. Atividade de Extensão “Implantação e validação de procedimentos analíticos para prestação de serviços em análise de

amostras de solo e água”, coordenada pelo servidor Bruno Resende Debien.

17. Atividade de Extensão “Centro de Geologia Eschwege”, coordenada pelo Prof. Matheus Henrique Kuchenbecker do

Amaral.

18. Atividade de Extensão “Confecção de material para os Estágios Supervisionados de Campo do Centro de Geologia

Eschwege”, coordenada pelo Prof. Matheus Henrique Kuchenbecker do Amaral.

19. Atividade de Extensão “Desenvolvimento e Implantação da Revista Malleo: Revista de Geologia de Campo”,

coordenada pelo Prof. Matheus Henrique Kuchenbecker do Amaral.

20. Atividade de Extensão “Agroturismo rural no município de Piedade de Caratinga: Proposições para um

desenvolvimento participativo.”, coordenada pela Profa. Maria Luiza Grossi Araujo.

21. Atividade de Extensão “Oficinas Caminhadas Ecológicas: práticas educativas ambientais através de oficinas

interativas.”, coordenada pelo Prof. Bernardo Machado Gontijo.

22. Programa de Extensão “PROECO – Programa Estação Ecológica”, coordenado pelo Prof. Bernardo Machado Gontijo.

23. Programa de apoio a eventos integrados (PAIE) PROEX, para o ‘I Encontro de Monitores de Museus, Espaços de

Ciências e Áreas Protegidas’, coordenado pelo Prof. Bernardo Machado Gontijo.

24. Solicitação de Progressão Horizontal do Profa. Adriana Monteiro da Costa, de Adjunto I para II.

25. Solicitação de Progressão Horizontal do Prof. Cássio Eduardo Viana Hissa, de Associado I para II.

26. Solicitação de Progressão Horizontal da Prof. Altair Sancho Pivoto dos Santos, de Assistente II para III.

27. Solicitação de Progressão Horizontal do Prof. Carlos Fernando Ferreira Lobo, de Adjunto I para II.

28. Solicitação de Progressão Horizontal do Prof. Ricardo Alexandrino Garcia, de Adjunto II para III.
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29. Solicitação de Progressão Horizontal da Profa. Leila Nunes Menegasse Velásquez, de Associado II para III.

04) APROVAÇÃO DE PROJETOS DE PESQUISA

O Projeto de Pesquisa “Avaliação ambiental para descomissionamento do posto de combustível do Campus da

Pampulha da Universidade Federal de Minas Gerais”, coordenado pela Profa Leila Menegasse, do Departamento

de Geologia, foi sucintamente apresentado pela Profa. Tânia. Trata-se de uma demanda da própria Universidade,

que, com ele, busca cumprir as leis e analisar o impacto do posto de combustível do Campus no lençol freático

da região. O “Projeto Diamantes de Minas: áreas diamantíferas e possíveis rochas fontes primárias (300 anos de

história, geologia, pesquisa e mineração)”, coordenado pelo Prof. Mario Luiz de Sá Carneiro Chaves foi

analisado pelo próprio professor, que explicou que o objetivo do projeto é integrar conhecimento entre a UFMG

e outras instituições. Ambos os projetos analisados foram aprovados sem abstenções.

05) HOMOLOGAÇÃO DO PARECER DA COMISSÃO AVALIADORA SOBRE A ADEQUAÇÃO DO DR.

FARID CHEMALE JÚNIOR, PROFESSOR TITULAR DA UNB, PARA ACOLHIMENTO POR

REDISTRIBUIÇÃO PELO DEPARTAMENTO DE GEOLOGIA DO IGC

Foi necessária nova discussão deste assunto, para adequação à Resolução nº 01/89, que estabelece normas para

redistribuição de pessoal docente da Carreira de Magistério Superior para a UFMG. Em reunião realizada no dia

31/05/2012 a Câmara Departamental de Geologia manifestou-se favoravelmente à solicitação de redistribuição

do Prof. Farid Chemale Júnior da UnB para a UFMG. Diante disso, o Prof. Farid Chemale submeteu-se a um

processo de avaliação, que consistiu na análise de memorial por Comissão Avaliadora constituída pelos

Professores Adelbani Braz da Silva, Paulo Roberto Gomes Brandão e Cástor Cartelle Guerra. A Comissão

concluiu, após análise, exposição e consequente arguição do memorial, que a contribuição que o citado Professor

pode acrescentar ao departamento é relevante, notadamente na criação de uma área relativa à Geocronologia.

Sendo assim, concluiu pela adequação do candidato à necessidade do departamento e capacidade técnica do

mesmo. Após apreciação do assunto, e considerando a necessidade de aprovação deste parecer pelo voto de pelo

menos 2/3 dos membros da Congregação em votação por escrutínio secreto, a Senhora Diretora procedeu à

eleição. Por unanimidade, a Congregação aprovou a redistribuição do Prof. Farid Chemale Júnior da UnB para o

Departamento de Geologia do IGC/UFMG.

06) COMPOSIÇÃO DE LISTA TRÍPLICE PARA NOMEAÇÃO DA DIRETORIA DO INSTITUTO CASA DA

GLÓRIA

Para integrar a lista tríplice para nomeação da Direção do Instituto Casa da Glória, foram aprovados por

unanimidade os nomes dos Professores Lúcia Maria Fantinel, Paulo Roberto Antunes Aranha e Ricardo Diniz da

Costa. A Profa. Tânia Dussin salientou que o Conselho Diretor da Casa da Glória não se reuniu para apresentar

sugestão de nomes.



5

07) PROPOSTA DE RESOLUÇÃO COMPLEMENTAR QUE INSTITUI O PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO

E QUALIFICAÇÃO DOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO DA UFMG

A Profa. Tânia Dussin informou que o Conselho Universitário enviou às Unidades proposta de Resolução

Complementar instituindo o programa de capacitação e qualificação dos servidores, para sugestões. Esclareceu

que para agilizar a discussão desse item no IGC, instituiu comissão constituída pelas Profas. Cristiane Valéria e

Maria Giovana Parizzi, além das servidoras Gissely Campos e Mara Cristina para análise prévia da proposta e

apresentação de sugestões sobre o tema. Em seguida, a Profa. Cristiane Valéria discorreu sobre o assunto e

apresentou as sugestões da Comissão. Salientou, ainda, a necessidade de para o futuro, que fossem melhor

definidas as atribuições de cada setor.

1) Art. 7º - inclusão de um docente representante da Congregação da Unidade.

2) Art. 11º - inclusão do item h) avaliação pelo público usuário do atendimento/funcionamento do setor

específico de cada equipe de trabalho e inclusão do parágrafo único: a avaliação do

atendimento/funcionamento do setor pelo público usuário será usada pela Chefia para subsidiar a

avaliação da equipe e individual de cada setor.

3) Art. 12º - inclusão do §1º a avaliação individual dos servidores ocupantes de cargo gerencial levará

ainda em consideração as competências gerenciais; e §2º os itens (a) e (b) deverão ser aprovados pela

Chefia e usados na avaliação individual do servidor.

4) Art. 15º - alterar os percentuais do §1º para: a média final será calculada utilizando-se as seguintes

frações: 1/3 para a Autoavaliação, 1/3 para a Avaliação da Chefia e 1/3 para a Avaliação da Equipe de

Trabalho. E alterar todos os percentuais do §2º para 25%.

5) Art. 16º – caso o servidor se sinta prejudicado pelo resultado de suas avaliações, poderá interpor recurso

ao Comitê Local de Avaliação, em até 10 dias após a conclusão de sua avaliação, que emitirá parecer

sobre o recurso.

6) Art. 17º - Do parecer emitido pelo Comitê Local de Avaliação, o servidor poderá ainda interpor recurso à

Coordenação Geral de Avaliação, em até 10 dias após o resultado de seu processo, que emitirá parecer

conclusivo sobre o recurso.

Em seguida, tendo em vista que a representação dos servidores técnico-administrativos apresentou a proposta de

não efetuar alterações no texto encaminhado pela Reitoria, a Profa. Tânia Dussin colocou em votação as duas

propostas: 1) encaminhar as sugestões apresentadas pela Comissão; 2) não apresentar sugestões, sendo que a

primeira proposta obteve a maioria de votos. A Profa. Márcia Magela sugeriu que fossem encaminhadas aos

servidores para conhecimento, antes do envio à Reitoria, as alterações propostas, salientando que as mesmas não

prejudicam em nada a avaliação de desempenho dos servidores.

08) ESPAÇO PARA NOVOS PROFESSORES NO IGC

A Profa. Tânia Dussin esclareceu que em decorrência da chegada dos novos professores e da falta de espaço

físico para alocá-los, a Congregação instituiu uma Comissão composta pelos Chefes ou Sub-Chefes dos



6

Departamentos e Direção do CPMTC, para discutir o assunto e propor soluções. Solicitou, ainda, a compreensão

de todos para os encaminhamentos a serem tomados, pois este é um assunto árduo, que mexe com o conforto de

todos. Lembrou, também, que muitas decisões terão caráter temporário considerando a construção do novo

prédio do IGC. A Profa. Valéria Roque iniciou sua exposição relatando que o Departamento de Cartografia

possui 8 professores efetivos e 2 adjuntos em fase de contratação (1 concursado e 1 visitante), o Departamento

de Geografia possui 39 professores efetivos, sendo 32 da Geografia e 7 do Turismo, além de 5 adjuntos em fase

contratação (2 para o Turismo e 3 para a Geografia) e o Departamento de Geologia possui aproximadamente 26

professores efetivos e 5 em fase de contratação (3 adjuntos concursados e 2 titulares, sendo 1 concursado e 1 em

transferência). Apresentou a seguir, a proposta elaborada para reorganização do espaço: Departamento de

Geologia: Os gabinetes nºs 320, 322 e 306 serão ocupados também pelos professores adjuntos

recém-contratados; o gabinete 309 será ocupado também pelo professor titular a ser contratado e gabinete 2042

do CPMTC abrigará o professor titular em fase de transferência. Departamento de Geografia: As professoras

Sandra Lucas (20hs) e Ilka Soares (licença) sairão do gabinete nº 317 e passarão a ocupar os gabinetes nºs 324 e

316, juntamente com os professores lá alocados. O gabinete 317 será ocupado por 2 professores adjuntos

concursados para as áreas de Recursos Hídricos e Geoprocessamento. A Profa. Virgínia, de Geografia Agrária,

dividirá o gabinete nº 3042 com os professores Fábio Soares e André Velloso. Quanto aos 2 professores

contratados para o curso de Turismo, foram apresentadas duas propostas: 1) transformar a sala de projetos do

Departamento de Geologia em gabinete para ser ocupada por estes 2 professores. A sala de projetos/reunião do

Departamento seria a sala da Chefia, como já ocorre no Departamento de Geografia. 2) Transformar o

laboratório seco, anteriormente ocupado pelo Prof. Philippe Maillard em gabinete para ser ocupado por estes 2

professores. Departamento de Cartografia: o professor adjunto concursado dividirá o gabinete nº 310 com o Prof.

Sérgio Faria. De acordo com a Profa. Valéria Roque, a Comissão propôs ainda: 1) avaliar a possibilidade de se

dividir o gabinete do Prof. Fábio, de modo que o mesmo acomode, adequadamente, o maior número de

professores; 2) avaliar a possibilidade de se dividir o gabinete do Prof. Fábio, sala nº 3042, incorporando a este o

laboratório seco anteriormente ocupado pelo Prof. Philippe, de modo a acomodar, adequadamente, o maior

número possível de professores. A Profa. Márcia Magela salientou que a Comissão está trabalhando com um

horizonte imediato, pois até abril do próximo ano o Departamento de Cartografia deverá receber 2 professores

visitantes, vagas já concedidas pela CPPD, e que uma das duas vagas ocupadas hoje por professores substitutos

já foi concedida como efetiva. Assim, a previsão é que no próximo ano o Departamento de Cartografia demande

pelo menos 3 vagas em gabinetes. Diante da discussão sobre a dificuldade de acomodar adequadamente

professores na sala 3042 em função de sua forma irregular, a Profa. Vilma Carvalho informou que esta questão

não era problema para alocação, neste espaço, da secretaria da EAD e prontamente se colocou à disposição para

fazer a troca. A Profa. Tânia elogiou e agradeceu a atitude louvável da Profa. Vilma, e colocou em votação a

proposta de mudança da secretaria da EAD para a sala 3042 e a utilização da sala 3040 como gabinete de

professores, o que foi aprovado por unanimidade. A Profa. Cristiane Valéria sugeriu colocar em votação a

proposta da Comissão, juntamente com a proposta da Profa. Vilma, lembrando que no início do próximo ano este
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assunto deverá ser rediscutido. A Profa. Tânia Dussin esclareceu que a proposta da Comissão equaciona o

problema de espaço para recebimento imediato dos novos professores, mas que cabe a cada Departamento

decidir a melhor forma para alocar estes professores juntamente com os antigos, observando as especificidades e

preferências de cada um, não se incluindo estas decisões entre as prerrogativas da Congregação. Agradeceu

ainda a iniciativa da Profa. Vilma com relação à cessão da sala da EAD. As sugestões apresentadas pela

Comissão quanto à necessidade de que os gabinetes de trabalho para dois professores sejam assim utilizados e a

transferência da Secretaria da EAD foram colocadas em votação e aprovadas por unanimidade.

09) OUTROS ASSUNTOS

Nada mais havendo a tratar, a Profa. Tânia Mara Dussin agradeceu a presença de todos e declarou encerrada a

sessão. Do que se passou, para constar, foi lavrada a presente ata aos vinte e três dias de novembro de 2012.


